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PREAMBULO

No6s, REPRESENTANTES DO POVO
PETROLANDENSE, INVESTIDOS EM PODERES
OUTORGADOS PELA CONSTITUICAO
DA REPUBLICA FEDERATIVA DO
BRASIL E LEGITIMADOS PELA
VONTADE POPULAR, AFIRMANDO O
PROPOSITO DE FAVORECER O
PROGRESSO ECONOMICO E
CULTURAL, ESTABELECER AS BASES
DE UMA DEMOCRACIA
PARTICIPATIVA, PROTEGER E
ESTIMULAR A PRATICA DA
CIDADANIA, SOB O FUNDAMENTO DOS
IDEAIS DE LIBERDADE E JUSTICA
SOCIAL, EM CONSONANCIA COM A
CONSTRUCAO DO ESTADO DE
DIREITO E DE UMA CIDADE
SOLIDARIA E HUMANA DECRETAMOS
E PROMULGAMOS, SOB A PROTECAO
DE DEUS, A SEGUINTE LEI ORGANICA
MUNICIPAL:
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TITULO
DO MUNICIPIO
Capitulo |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - O Municipio de Petrolandia, parte integrante da
Republica Federativa do Brasil, ¢ uma unidade do territério
do Estado, com personalidade juridica de direito publico e
autonomia nos termos estabelecidos na Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil e na Constituicdo do Estado
de Pernambuco, organizando-se nos termos desta Lei
Organica.

Art. 2° - E mantido o atual territério de Petrolandia, cujos
limites s6 podem ser alterados na forma estabelecida pela
Constituicao do Estado de Pernambuco.

Art. 3° - Sdo simbolos do Municipio de Petrolandia a
bandeira, o escudo, o hino e outros estabelecidos pela Lei
Municipal.

Art. 4° - O Municipio assegurara o pleno exercicio da
cidadania, bem como criara os instrumentos adequados a
sua protecao.

Art. 5°°. O Municipio de Petrolandia tem:

| - como valores supremos de seu povo:

a) a liberdade;
b) a justica;
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c) a dignidade da pessoa humana;
d) o trabalho e a livre iniciativa;
e) o pluralismo politico.

II - Como objetivos fundamentais de governo, a
perseguir em colaboragdo com o Estado de
Pernambuco e a Unido:

a) reducdo da pobreza, através do combate as suas
causas e aos fatores
de marginalizagéo social;

b) ampliacdo da oferta de alimentos basicos, a partir
do apoio a producgao

agropecuaria e da organizacdo do abastecimento
alimentar;

c) melhoria dos padrbes de saude da populacéo
economicamente desfavorecida, dando prioridade a

medicina preventiva, a vigilancia sanitaria e ao
saneamento basico;

d) garantia de ensino de boa qualidade e gratuito, com
énfase a alfabetizacdo e a pré-escola;

e) manutencdo do equilibrio ecoldgico, pela
eliminacao da poluicdo em qualquer de suas formas e
pela preservacao e restaura¢édo da fauna e daflora;

f) apoio a industrializagdo, em especial as unidades
absorvedoras de méao de obra;

g) protecdo do patrimoénio histérico e cultural, das
paisagens naturais notaveis e dos locais de interesse
publico.
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Il - como principios basicos, a nortear sua acao
politico-administrativa:

a) a legalidade, através do qual os atos dos Poderes
Municipais estardo sempre respaldados em lei;

b) a moralidade, significando austeridade no uso do
patriménio municipal e na aplicacdo do dinheiro
publico, bem como a observancia aos principios éticos
e morais no exercicio da fungao publica;

c) a impessoalidade, no sentido de que a criacdo do
Governo atendera sempre ao interesse coletivo e
nunca visaré o favorecimento pessoal;

d) a publicidade, pela divulgacdo dos atos
administrativos e legislativos, para que o povo saiba o
que é ordenado em seu nome e como esta sendo
aplicado o dinheiro publico;

e) a democracia participativa, pela instituicdo de
canais institucionais, que concretizem a efetiva
participacdo do povo no planejamento e no
acompanhamento da execucao das obras e servicos
publicos;

f) a prioridade para os mais carentes, destinando-se a
maior parcela dos investimentos publicos para o
beneficio dos residentes na periferia da cidade e Na
zonarural.
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Capitulo 11
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO
Secao |
Da Competéncia Privativa
Art. 6° - Compete ao Municipio:
| - legislar sobre assuntos de interesse local;

Il - suplementar a legislacéo federal e estadual no que
couber;

[l - instituir e arrecadar tributos de sua competéncia,
bem como aplicar suas rendas, sem prejuizo da
obrigatoriedade de prestar contas e publicar
balancetes nos prazos fixados em lei;

IV - criar, organizar e suprimir distritos, observada a
legislagéo estadual e municipal correlata;

V - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de
concessao Ou permissao, 0S servicos publicos de
interesse local, incluindo o de transporte coletivo, que
tem carater essencial.

VI - manter, com a cooperagao técnica e financeira da
Unido e do Estado, os programas de educacao prée-
escolar e de primeiro grau e de ensino profissionali-
zante;

VII - prestar, com a cooperacao técnica e financeira da
Unido e do Estado, servicos de atendimento a saude
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da populacéo;

VIIl - promover, no que couber o adequado
ordenamento territorial, mediante planejamento e
controle do uso, do parcelamento e da ocupacao do
solo urbano;

IX - promover a prote¢cdo do patrimonio historico-
cultural, observada a legislacdo e a acao fiscalizadora
federal e estadual,

X - elaborar e alterar sua Lei Organica, na forma e
dentro dos limites fixados nas Constituicbes da
Republica e do Estado de Pernambuco;

Xl - elaborar a lei de diretrizes gerais em matéria de
politica urbana, o plano diretor e executar as Politicas
e Diretrizes de Desenvolvimento Urbano do Municipio;

XII - organizar-se administrativamente, observadas as
legislacdes federais e estaduais;

XIlll - elaborar o estatuto dos seus servidores,
observados os principios da Constituicdo da
Republica e do Estado de Pernambuco;

XIV - promover e criar mecanismos de participacao
popular na gestao publica do Municipio;

XV - disciplinar o transporte publico de passageiros
bem como os servicos de taxi e autocarga, realizando
o planejamento técnico, a fiscalizagéo e o controle de
transito;

XVI — disciplinar os servigcos de carga e descarga de
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mercadorias e fixar a tonelagem maxima permitida a
veiculos que circulem em vias publicas municipais;

XVII - ordenar e regulamentar as atividades urbanas e
exercer o seu poder de policia administrativa, visando
preservar as normas de saude, seguranca e outras de
interesse coletivo;

XVIII - dispor, em relacdo aos estabelecimentos
comerciais, industriais ou de prestacao de servicos,
quanto ao horario de funcionamento e sobre a
concessao, renovacao ou revogacao de licenca de
localizacéo e/ou funcionamento e sobre a isenc¢éo de
tributos e declaracéo de utilidade publica;

XIX — legislar e prover sobre a limpeza das vias e
logradouros publicos, remocdo e destino do lixo
hospitalar e domiciliar, bem como de outros residuos
de qualquer natureza;

XX - promover e incentivar o turismo local como fator
de desenvolvimento econémico e social;

XXI — dispor sobre os servicos funerarios e de
cemitério;

XXIl — regulamentar, licenciar, permitir, autorizar e
fiscalizar a fixacdo de cartazes e de anuncios, bem
como a utilizacdo de quaisquer outros meios de
publicidade ou propaganda nos locais sujeitos ao
poder de policia municipal;

XXIII — fiscalizar nos locais de vendas as condi¢des
sanitarias dos géneros alimenticios;
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XXIV - dispor sobre o depdsito e alienacédo de animais
e mercadorias apreendidas em razdo de ilicitos a
legislacdo municipal,

XXV — dispor sobre registro de vacinacéo e captura de
animais, com a finalidade precipua de erradicar as
moléstias de que possam ser portadores ou
transmissores;

XXVI — estabelecer e impor penalidades por infracao
de suas leis e regulamentos;

XXVII — promover, organizar e fiscalizar os seguintes
Servigos:

a) mercados, feiras e matadouros;

b) construcao e conservacao de estradas e caminhos
municipais;

¢) iluminacao publica.

XXVIIl — assegurar a expedicdo de certiddes
requeridas as reparticdes administrativas municipais,
para defesa de direitos e esclarecimentos de
autuacoes, estabelecendo os prazos de atendimento;

XXIX — criar e organizar a guarda municipal destinada
a protecdo de seus bens, servicos e instalagées.

8 1° - As normas de loteamento e arruamento a que se
refere o inciso VIl deste artigo deverao exigir as reservas de
areas destinadas a:

a) zonas verdes e demais logradouros publicos;
b) vias de trafego e de passagem de canalizacdes
publicas de esgotos e de aguas pluviais;
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§ 2° - A Lei Complementar de criagdo da guarda
municipal estabelecer a organizacéo e competéncia dessa
forca auxiliar de protecdo dos bens, servicos e instalacdes
municipais.

Secao Il
Da Competéncia Comum

Art. 7° - Sem prejuizo da competéncia privativa de que trata
o Artigo anterior, cabe ao Municipio, em conjunto com a
Unido e o Estado:

| - zelar pela guarda da Constituicao, das leis e das
instituicbes democraticas e conservar o patriménio
publico;

Il - cuidar da saude e da assisténcia publica, bem como
da protecdo e garantia das pessoas portadoras de
deficiéncia;

[l - proteger os documentos, as obras e outros bens de
valor historico, artistico e cultural, o0s monumentos, as
paisagens naturais e sitios arqueoldgicos;

IV - impedir a evasdo, a destruicdo e a
descaracterizagéo de obras de arte e de outros bens
de valor historico, artistico e cultural;

V - proporcionar a populacdo meio de acesso a cultura,
aeducacdao, aciéncia e atecnologia;

VI - proteger o meio ambiente e combater a poluicdo
em qualquer de suas formas;
VII - preservar as florestas, a fauna e a flora;
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VIII - fomentar a producao agropecuaria e organizar o
abastecimento;

IX - promover programas de construgdo de moradias e
de melhoria das condi¢cdes habitacionais e de
saneamento basico;

X - combater as causas da pobreza e os fatores de
marginalizacdo, promovendo a integracao social dos
setores desfavorecidos;

XI - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessoes
de direitos de pesquisa e exploracdo de recursos
hidricos e minerais;

XIl - estabelecer e implantar a politica de educacéo
para a seguranca do transito;

XIII - estabelecer politicas de prevencao e combate a

violéncia e a discriminagéo, particularmente contra
mulher, o negro e as minorias na forma da lei.

TITULOII

DA ORGANIZACAO DOS PODERES
MUNICIPAIS

Capitulo |
DAS DISPOSIC}OES GERAIS

Art. 8° - Sado Poderes do Municipio, independentes e
harmonicos entre si, 0 Legislativo, constituido pela Camara
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Municipal, e o Executivo, constituido pela Prefeitura.

Art. 9°- O poder municipal sera exercido pelo povo, nos
termos da Constituicdo da Republica, da Constituicdo
Estadual e desta Lei Organica.

§ 1° - O exercicio indireto do poder pelo povo far-se-a
através de representantes eleitos, mediante sufragio
universal e pelo voto direto e secreto, na forma da
Constituicdo da Republica.

§ 2° - O exercicio direto do poder pelo povo far-se-a através
dos seguintes instrumentos:

| - iniciativa popular no processo legislativo;
Il - plebiscito;
1l - referendo.

8§ 3° - A convocacdo de plebiscito e a autorizagdo de
referendo dependeréo da solicitacao:

| - da maioria dos membros da Camara Municipal;
Il - do Prefeito;
[l - de 5% (cinco por cento) do eleitorado alistado no
Municipio, obedecido ao disposto no § 1°, do Artigo
30, desta Lei Orgénica.
§ 4° - Convocado o plebiscito e autorizado o referendo,
cabera a Camara Municipal manter entendimentos com a

Justica Eleitoral para viabilizar o processo de votacdo no
prazo de 90 (noventa) dias.
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8 5% - O Municipio criara instrumentos (Conselhos
Municipais) de participacao popular nas decisdes, na gestao
e no controle da administracdo publica na forma da lei.

Capitulo 11
DO PODER LEGISLATIVO
Secao |
Das Disposicbes Gerais

Art. 10 - O Poder Legislativo é exercido pela Camara
Municipal.

§ 1° - A Camara Municipal sera constituida por 11
(onze) vereadores. (alterado Emenda a Lei Organica Municipal n°001/2011 de 14.09.11).

§ 2° - Cada legislatura tera duracdo de 04 (quatro)
anos, compreendendo cada ano uma sessdao legislativa e,
cada sessdo legislativa, dois periodos legislativos.

8 3° - As deliberagbes da Camara serdo tomadas por
maioria de votos, presentes a maioria de seus membros,
salvo disposi¢cdo em contrario constante na Constituicao
Federal.

8 4° - As sessfes da Camara poderdo ser abertas
com a presenca minima de um tergo dos membros ou
mediante o critério definido no Regimento Interno,
observado sempre o disposto no paragrafo anterior.

Art. 11- A Camara Municipal de Petrolandia instalar-se-a no
primeiro ano de cada legislatura, no dia 1° de janeiro, em
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sessdo solene, independentemente de numeros, sob a
presidéncia do Vereador mais votado dentre os presentes,
para dar posse aos Vereadores, Prefeito, Vice-Prefeito e
para eleger a sua Mesa Diretora.

§ 1° - imediatamente apds a posse, os Vereadores
reunir-se-80 sob a presidéncia do Vereador mais votado
dentre os presentes e havendo maioria absoluta dos
membros da Camara, elegerdo os componentes da Mesa
que serdo automaticamente empossados.

§ 2° - Inexistindo numero legal, o Vereador mais
votado dentre os presentes permanecera na Presidéncia e
convocara sessdes diarias, até que seja eleita a Mesa.

8 3° - A eleicdo da Mesa Diretora para o segundo
biénio far-se-a consoante as regras tracadas nesta Lei e no
Regimento Interno.

8 4° - O Vereador que ndo tomar posse na sessao
prevista no “caput’, devera fazé-lo no prazo de 15 (quinze)
dias do funcionamento normal da Camara, sob pena de
perda do mandato, salvo motivo justificado, aceito pela
maioria dos membros da Casa Legislativa.

Art. 12 - A Camara Municipal reunir-se-a anualmente, de 15
de Janeiro a 15 de junho e de 15 de Julho a 15 de dezembro.

8 1° - As reunibes marcadas para essas datas seréo
transferidas para o primeiro dia util subsequente, quando
recairem em sabados, domingos ou feriados.

§ 2° - Asessao legislativa ndo sera interrompida sem

a aprovacao do projeto de lei de diretrizes orcamentarias
(LDO) e projeto de lei Orcamentéria Anual (LOA).
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Secao Il

Da Organizagéo e do Funcionamento Da Camara
Municipal

Art. 13 - Compde a estrutura organizacional da Camara
Municipal:

| - o Plenario da Camara Municipal, constituido
pelos Vereadores, a quem cabe deliberar sobre o
processo legislativo;

- a Mesa Diretora, a quem cabe examinar e
executar o0s procedimentos administrativos e
regimentais necessarios ao funcionamento da
instituicdo e do processo legislativo;

[l - as Comissbes Parlamentares Permanentes,
Temporarias, Especiais e de Inquérito, as quais
cabe emitir pareceres técnicos sobre matérias de
competéncia da Camara Municipal, constituidas na
forma e com as atribuicbes previstas nesta Lei
Organica, no Regimento Interno e no ato de sua
criacao;

IV - a Tribuna Popular, mecanismo de participacao
da sociedade civil organizada, que sera utilizada no
Plenario nos termos do Regimento Interno;

Art.14 - A Mesa Diretora da Camara Municipal sera
composta por 01 (um) Presidente, 01 (um) Vice-Presidente
e 01 (um) Secretério e devera ser eleita para um mandato de
02 (dois) anos consecutivos, facultada a reconducao para
0 mesmo, ou outro cargo, em eleicdes subsequentes,

guer na mesma ou em outras Legislaturas.(Alterado pela
Emenda a Lei Organica Municipal n°® 001/2017 de 08.11.2017).
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§ 1° - Qualquer membro da Mesa Diretora podera ser
destituido pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos membros da
Camara, quando faltoso, omisso ou ineficiente no
desempenho de suas atribuigbes regimentais, elegendo-se
outro Vereador para completar o mandato.

§ 2° - Na auséncia dos membros da Mesa Diretora,
assumira a presidéncia dos trabalhos o Vereador mais bem
votado no pleito eleitoral dentre os presentes.

Art.15 — Na composicdo das comissbes assegurar-se-a,
tanto quanto possivel, a representacdo proporcional dos
Partidos que participem da Camara Municipal.

§ 1° — Poderdo participar dos trabalhos das
comissodes, como membros credenciados e sem direitos a
voto, técnicos de reconhecida competéncia ou
representante de entidades idoneas que tenham legitimo
interesse no esclarecimento do assunto, conforme
regramento contido no Regimento Interno.

§ 2° - A participacdo popular nos trabalhos das
comissdes técnicas podera ser viabilizada através de
audiéncias publicas e ou reunides publicas, por solicitacao
de qualquer Vereador, comisséo permanente ou entidades
representativas da sociedade civil, na forma do regimento
interno

Art.16 — As sessoes serdo Publicas, salvo deliberagdo em
contrario do Plenério, tomada por maioria de 2/3 (dois
tercos) de seus membros, quando ocorrer motivo relevante.

Art.17 - As Comissdes Parlamentares de Inquérito serdo
criadas mediante requerimento de 2/3 (dois tercos) dos
membros da Camara Municipal, aprovado por maioria
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absoluta, para apuracdo de fato determinado, em prazo
certo e adequado a consecucao de seus fins, sendo suas
conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério
Publico para que promova a responsabilidade civil e criminal
dos infratores.

Art.18 - A Camara Municipal poderd ser convocada
extraordinariamente para tratar de matéria urgente ou de
interesse publico relevante:

| - pelo Prefeito;
Il - pelo Presidente da Camara Municipal;
[l - pela maioria absoluta dos Vereadores;

IV - por iniciativa popular de 1% (um por cento) dos
eleitores alistados no Municipio, obedecido ao
disposto no 8 1°, do Artigo 30, desta Lei Organica.

Paragrafo Unico - As sessdes extraordinarias serdo
convocadas com antecedéncia minima de 48h (quarenta e
oito horas) para tratar de assunto especifico, vedada a
discussdo de assuntos e matérias estranhas as que
motivaram a sua convocagao.

Art.19 - Nao podera ser realizada mais de uma sessao
ordinaria ou mais de uma extraordinaria por dia e, salvo
motivo de forca maior, devidamente caracterizado, todas
deverdo realizar-se no recinto destinado ao seu
funcionamento, sendo nulas as que se realizarem em
desacordo com o estabelecido neste Artigo.

Art. 20 - O Presidente da Camara Municipal tera voto nos
casos de eleicdo da Mesa Diretora, nas votacdes secretas,
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guando a matéria exigir quorum superior a maioria absoluta
e de empate nas demais votagdes.

Art. 21 - Anualmente, até 60(sessenta) dias apds o inicio da
sessdo legislativa, a Camara Municipal recebera, em
sessao especial, o Prefeito que, através de relatorio escrito,
prestara contas da administracdo municipal.
Secao 1l
Da Competéncia

Art. 22 - Compete ao Poder Executivo, com a aprovacao da
Camara Municipal, dispor sobre:

| - lei de diretrizes gerais em matéria de politica
urbana;

Il - plano diretor;

[l - plano plurianual, diretrizes orcamentérias e
orcamentos anuais;

IV — matéria tributaria, arrecadacéao e distribuicédo de
rendas;

V - divida publica e autorizacdo para contratacdo de
operacao de crédito;

VI - organizagdo, concessao e permissao de servigos
publicos municipais;

VII - criacao, organizacao, fixagcao e modificagao dos
efetivos da Guarda Municipal,
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VIII - criacdo, transformacéo e extingdo de cargos,
funcbes e empregos publicos na administracao
direta, autarquica e fundacional e fixacdo de
remuneracao, observados os parametros
estabelecidos na lei de diretrizes orgcamentarias;

IX - fixacdo do quadro de empregados das empresas
publicas, sociedades de economia mista e demais
entidades sobre controle direto ou indireto do
Municipio;

X - servidor publico da administracdo direta,
autarquica e fundacional, seu regime juridico Unico,
provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria,;

Xl - criacado, extin¢do e estruturacao das secretarias
municipais e demais o6rgados e entidades da
administracao publica;

XII - divisdo regional da administracéo publica;

XIII - divisao territorial do Municipio, respeitadas as
legislacOes federais e estaduais;

XIV - bens do dominio publico;

XV - alienagcdo e oneragdo de bens imoveis
pertencentes ao Municipio e as entidades da
administracéo indireta;

XVI - cancelamento da divida ativa do Municipio,

autorizacdo de suspensao de sua cobranca e de
elevacéo de 6nus e juros;
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XVII - denominacéo de préprios e logradouros
publicos;

XVIII - serviddes administrativas;

XIX - instituicdo de penalidades administrativas;

XX - autorizagcdo da participacdo do Municipio em
entidade intermunicipal destinada a gestao,
prestacao ou execucao de servico publico relevante

deinteresse comum;

XXI - normatizacdo dos mecanismos de participacéo
popular e de transparéncia no Governo Municipal.

Art. 23 - Compete privativamente a Camara Municipal:
| - dar posse ao Prefeito e Vice-Prefeito;

Il - eleger e destituir a Mesa Diretora e constituir
Comissoes;

Il - elaborar o0 seu Regimento Interno;

IV - dispor sobre sua organizagao, funcionamento e
politica;

V - dispor sobre criagao, transformacao ou extincao
de cargo, emprego ou fungcéo de seus servigos e a
iniciativa de lei para fixacdo da respectiva
remuneracdo,observadoosparametros
estabelecidos na lei de diretrizes orcamentarias;

VI - aprovar crédito suplementar ao orcamento de
sua secretaria, nos termos desta Lei Organica;
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VII - fixar o subsidio do Vereador, Prefeito, do Vice-
Prefeito e dos Secretarios Municipais;

VIIl - conhecer da renlincia do Prefeito e do Vice-
Prefeito;

IX - conceder licenca ao Prefeito e ao Vice-Prefeito
para interromper o exercicio de suas funcdes por
motivo de doenca, para o trato de interesses
particulares e para a representacdo do Municipio

dentro e fora do pais; (Alterado pela Emenda a Lei Organica
Municipal n° 002/;2013de 22.10.2013)

X - autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito a ausentar-
se do Municipio por mais de 15 (quinze) dias e do pais
por mais de 8(oito) dias;

Xl - processar e julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os
Secretarios Municipais nas infragcbes politico-
administrativas;

XIl - aplicar as seguintes sanc¢des ao Prefeito, Vice-
Prefeito e seus auxiliares:

a) censura publica, nos casos previstos nos
incisos IX e X, do Artigo 59, desta Lei Organica,
deliberada por maioria absoluta;

b) suspensdo temporaria do mandato ou do
exercicio das funcdes, nos casos previstos nos
incisos I, Ill, IV e V, do Artigo 59, desta Lei
Organica, deliberada por 2/3 (dois tercos) dos
membros da Camara Municipal;

c) cassacao de mandato, conforme o caso, nas
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hipoteses previstas nos incisos I, VI, Vil e VIII, do
Artigo 59, desta Lei Organica, ou por infragéo
politico-administrativa, por 2/3 (dois tercos) dos
membros da Camara Municipal;

X1l - proceder a tomada de contas do Prefeito ndo
apresentadas dentro de 60(sessenta) dias da sessao
legislativa;

XIV - julgar, anualmente, as contas prestadas pelo
Prefeito, e apreciar os relatorios sobre a execucao
dos planos do governo;

XV - autorizar, previamente, convénio intermunicipal
para modificacdo de limites;

XVI - solicitar, por deliberacdo da maioria absoluta, a
intervencdo no Municipio para assegurar o
cumprimento da Constituicdo da Republica, da
Constituicdo Estadual e desta Lei Organica, bem
como para assegurar o livre exercicio de suas
atribuicoes;

XVII - suspender, no todo ou em parte, a execucéo de
gualgquer ato normativo municipal que haja sido, por
decisdo definitiva do Poder Judiciario, declarado
infringente desta Lei Organica;

XVIII - sustar os atos normativos do Poder Executivo
gue exorbitem do poder regulamentar ou dos limites
dadelegacéo legislativa;

XIX - fiscalizar e controlar os atos do Poder

Executivo, incluidos os da administracdo indireta,
observando o disposto no art.39;
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XX - dispor sobre limites e condicbes para a
concessao de garantia do Municipio em operacdes
de crédito;

XXI - autorizar a realizacdo de empréstimo, operacao
ou acordo externo, de qualquer natureza, de
interesse do Municipio, regulando as suas condi¢des
e respectiva aplicacdo, observada e legislacéo
federal,

XXII - autorizar referendo e convocar plebiscito;
XXIII - criar Comissfes Parlamentares de Inquérito;
XXIV - solicitar, através da Mesa Diretora,
informacdes ao Prefeito, Secretario, dirigentes de
entidades da administracao indireta ou autoridade

municipal, na forma desta Lei Orgéanica;

XXV - apreciar, por maioria absoluta, os vetos do
Poder Executivo;

XXVI - conceder honrarias a pessoas, desde que de
conduta ilibada, cujos servicos ao Municipio sejam
reconhecidos e relevantes, na forma do Regimento
Interno.
Secao IV
Do Processo Legislativo

Art. 24 - O processo legislativo compreende a elaboracao
de:
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| - Emendas a Lei Organica;

Il — Leis complementares

Il - Leis Ordinarias;

IV - Decretos Legislativos;

V- Resolucdes.

Paragrafo Unico - A legislacdo municipal sera,
obrigatoriamente, publicada em diario oficial do Municipio
e/ou em quadro de avisos da Camara e da Prefeitura,
sendo, ainda, disponibilizada na rede mundial de
computadores- internet.

Subsecéo |

Das Emendas a Lei Organica

Art. 25 - A Lei Orgénica podera ser emendada mediante
proposta:

| - de 1/3 (um ter¢co), no minimo, da Céamara
Municipal;

Il - do Prefeito;
Il - de iniciativa popular, subscrita por, no minimo, 5%
(cinco por cento) dos eleitores alistados no

Municipio, obedecido o disposto no § 1° do Artigo 30
desta Lei Organica.

29



§ 1° - A proposta sera discutida e votada em dois
turnos, com intersticio minimo de 10 (dez) dias,
considerando-se aprovada se obtiver, em ambos, 2/3 (dois
tercos) dos votos dos membros da Camara Municipal.

§ 2° - Aemenda serd promulgada pela Mesa Diretora
da Camara Municipal.

§ 3° - A Lei Orgénica ndo pode ser emendada na
vigéncia de estado de sitio ou estado de defesa, nem
guando o Municipio estiver sob intervencao estadual.

§ 4° - Na discusséo de projeto de iniciativa popular &
assegurada a sua defesa, na tribuna popular, por um dos
signatérios, na forma em que dispuser o Regimento Interno.

§ 5° - A matéria constante de proposta de emenda
rejeitada ou havida por prejudicada ndo podera ser objeto
de nova proposta na mesma sessao legislativa.

Subsecéo Il
Das Leis

Art. 26 - A iniciativa das leis ordinarias e complementares
cabe ao Prefeito, a qualquer Vereador ou Comissédo da
Camara Municipal e aos cidaddos, mediante iniciativa
popular, observada o disposto nesta Lei Organica.

Paragrafo Unico: Séo, dentre outras, objeto de lei
complementar, aprovadas mediante maioria absoluta dos
membros da Camara Municipal, observadas, no que
couberem, as normas da Constituigcéo Federal:
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| - a lei de diretrizes gerais em matéria de politica
urbana e do plano diretor;

Il - a organizagao da Advocacia Geral do Municipio;
lll — 0 Cddigo Tributério do Municipio;
IV -0 Cédigo de Obras;

V - a lei instituidora do regime de previdéncia
municipal,

VI-alei instituidora da guarda municipal;
VIl - o Estatuto do Servidor Publico Municipal.

Art. 27 - Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa dos
projetos de lei que disponham sobre:

| - criagdo, extingdo ou transformacdo de cargos,
funcdes ou empregos publicos na administracao
direta, autarquica e fundacional do Poder
Executivo;

Il - fixacdo ou aumento de remuneragdo dos
servidores do Executivo;

[l - regime juridico, estabilidade e aposentadoria
dos servidores publicos municipais;

IV - matéria orcamentaria,;
V — criagdo e extingdo de secretarias e 6rgados da

administracdo publica municipal;
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Paragrafo Unico - O Prefeito podera solicitar & Mesa
Diretora a devolucao de projeto de lei de autoria do Poder
Executivo, em qualquer fase de sua tramitacao,
excetuando-se a de votacdo, no que sera de pronto,
atendido.

Art.28 - E da competéncia exclusiva da Camara Municipal a
iniciativa dos projetos que disponham sobre:

| - criacdo, extincdo ou transformacao de cargos,
funcBes ou empregos do Poder Legislativo;

Il - fixacdo ou aumento de remuneracdo de seus
servidores;

[l - organizag&o e funcionamento dos seus servigos,
dispondo sobre estrutura administrativa de apoio e junta
medica no ambito da Camara Municipal, que proporcione a
eficiéncia da producéo normativa.

Art.29 - Nao sera admitido aumento da despesa prevista:
| - nos projetos de iniciativa privativa do Prefeito;

Il. - nos projetos sobre organizagdo dos servicos
administrativos da Camara Municipal;

Art. 30 - A iniciativa popular de lei sera exercida mediante a
apresentacdo, a Camara Municipal, de projeto de lei
subscrito por, no minimo, 5% (cinco por cento) do eleitorado
alistado no Municipio.

§ 1° - A proposta popular devera ser articulada,

exigindo-se, para seu recebimento, a identificacdo dos
assinantes, mediante indicacdo do numero do respectivo
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titulo eleitoral.

§ 2° - A tribuna popular podera ser utilizada por um
dos subscritores da iniciativa do projeto de lei.

8 3°- O projeto de lei de iniciativa popular, decorridos
60 (sessenta) dias de seu recebimento, serd incluido na
ordem do dia, mesmo sem o0s pareceres das comissoes
técnicas permanentes, sobrestando-se os demais assuntos
até ultimada a sua votacgéo, ressalvado o caso previsto no §
1°,doArtigo 32, desta Lei Organica.

§ 4° - A tramitacdo dos projetos de lei de iniciativa
popular obedecerd as normas relativas ao processo
legislativo estabelecido nesta Lei.

Art. 31 - As leis ordinarias exigem, para sua aprovacao, o
voto favoravel da maioria simples dos membros da Camara
Municipal.

§ 1° - Na hipo6tese de apreciagéo da lei de diretrizes
gerais em matéria de politica urbana e do plano diretor,
exigir-se-a, para aprovacgao, o voto da maioria absoluta dos
membros da Camara Municipal.

§ 2° - Decorridos 60 (sessenta) dias do recebimento
de projeto de lei, sem deliberagdo da Camara Municipal,
aplicar-se-a o disposto no 8§ 1° do Artigo 32 desta Lei
Organica.

Art. 32 - O Prefeito podera solicitar urgéncia para
apreciacdo de projetos de sua iniciativa considerados
relevantes, os quais deverao ser apreciados no prazo de 45
(quarenta e cinco) dias.
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§ 1° - Decorrido, sem deliberacéo, o prazo fixado no
"caput" deste Artigo, o projeto serd obrigatoriamente
incluido na ordem do dia com ou sem parecer, para que se
ultime sua votacao, sobrestando-se a deliberacdo quanto
aos demais assuntos, com excecéao do disposto no 8 3°, do
Artigo 34, desta Lei Orgénica.

§ 2° O prazo referido neste Artigo ndo corre nos
periodos de recesso da Camara Municipal e ndo se aplica
aos projetos de codificagao.

Art. 33 - O projeto aprovado em 02 (dois) turnos de votacao
sera, no prazo de 10 (dez) dias Uuteis, enviado pelo
Presidente da Céamara Municipal ao Prefeito que,
concordando, sanciona-lo-a, no prazo de 15 (quinze) dias
teis.

§ 1° - Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias uteis, 0
siléncio do Prefeito importara sancao.

§ 2° - O projeto de lei ordinaria exige para a sua
aprovacao o voto favoravel da maioria simples, presentes a
maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.

Art.34 - Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte,
inconstitucional ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a
total ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis
contados da data do recebimento e comunicara, dentro de
48 (quarenta e oito) horas, ao Presidente da Céamara
Municipal, os motivos do veto.

8 1°- O veto devera ser sempre justificado e, quando

parcial, abrangera o texto integral de Artigo, de paragrafo,
deinciso ou de alinea.
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§ 2° - As razbes aduzidas no veto seréo apreciadas
em uma Unica discussdo, no prazo de 30 (trinta) dias
contados do recebimento, exceto nos periodos de recesso.

8§ 3° - Esgotado, sem deliberacéo, o prazo previsto no
paragrafo anterior deste Artigo, o veto sera colocado na
ordem do dia da sesséo imediata, sobrestadas as demais
proposicoes, até sua votacao final.

§ 4° - O veto somente serd rejeitado pela maioria
absoluta dos membros da Camara Municipal, em escrutinio
secreto.

8 5° - Se 0 veto for rejeitado, o projeto serd enviado ao
Prefeito em 48 (quarenta e oito) horas, para promulgacéo.

8§ 6° - Se o Prefeito ndo promulgar a lei em 48
(quarenta e oito) horas, nos casos de sancédo tacita ou
rejeicdo de veto, o Presidente da Camara Municipal
promulga-la-4 e, se este ndo o fizer, caber4d ao Vice-
Presidente, emigual prazo, fazé-lo.

8 7° - Na apreciagdo do veto, a Camara Municipal ndo
poderd introduzir qualquer modificagéo no texto vetado.

Art. 35 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado
somente podera constituir objeto de novo projeto, na
mesma sessao legislativa, mediante proposta da maioria
absoluta dos membros da Camara Municipal.

Art. 36 - O projeto de lei que receber, quanto ao mérito,
parecer contrario de todas as comissfes, sera tido como
rejeitado.

Paragrafo Unico- Seréa facultada a reapresentacio
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do projeto arequerimento de 1/3 (um terco) dos Vereadores.
Subsecao 111

Dos Decretos Legislativos e das Resolucdes

Art. 37 - Os projetos de decreto legislativo e resolucéo,
aprovados pelo plenario em um s6 turno de votacéo, serao
promulgados pelo Presidente da Camara.

Secao V
Dos Vereadores

Art. 38 - Os Vereadores tomarédo posse no dia 1° de janeiro do
primeiro ano de cada legislatura, em sesséo solene presidida
pelo Vereador mais votado pelo povo, entre 0s presentes.

Paragrafo Unico - No ato da posse, o Vereador
devera se desincompatibilizar e, na mesma ocasiédo e ao
termino do mandato, deveréa fazer declaracéo de seus bens,
que sera transcrita em livro proprio.

Art. 39 - Os Vereadores sédo inviolaveis por suas opinides,
palavras e votos, no exercicio do mandato e na
circunscricdo do Municipio, podendo, no exercicio de sua
atividade fiscalizadora, ter acesso as reparticdes publicas,
seus documentos e as informacdes relevantes e de
interesse Municipal, consoante o regramento contido no
Regimento Interno da Casa Legislativa.

Art.40- 0O Vereador podera licenciar-se somente:
| - por doenca devidamente comprovada ou por
gravidez, pelo prazo previsto para a licenca-gestante

ou licenca-paternidade nos termos previstos no

36



artigo 7°, incisos XVIII e XIX, da Constituicdo Federal,
Il - para desempenhar missbes temporarias de
carater cultural ou de interesse do Municipio;

[l - para tratar de interesse particular, por prazo
determinado, nunca inferior a 60 (sessenta) dias e/ou
superior a 120 (cento e vinte) dias por sessao
legislativa, ndo podendo reassumir o exercicio do
mandato antes do término da licenca,;

IV - nos casos previstos no Artigo 43, inciso |, desta
Lei Organica.

§ 1° - para fins de remuneracéo, considerar-se-a
como em exercicio, o Vereador licenciado nos termos dos
incisos l ell.

§ 2° - A licenca, em qualquer hipétese, depende de
autorizacdo da Camara Municipal, por maioria simples.

Art.41 -0 Vereador ndo podera:
| - desde a expedicéao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de
direito publico, autarquia, empresa publica,
sociedade de economia mista, fundacdes
instituidas ou mantidas pelo poder publico, ou
empresa concessionaria de servi¢o publico, salvo
quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar e tomar posse em cargo, fungdo ou
emprego remunerado, inclusive os de livre
exoneracao, nas entidades constantes da alinea
anterior.
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Il - desde a posse:
a) ser proprietario, controlador ou diretor de
empresa que goze de favor decorrente de contrato
com pessoa juridica de direito publico, ou nela
exercer funcéo remunerada;

b) ocupar cargo ou funcéo de livre exoneracdo nas

entidades referidas noinciso |, “a”;

C) patrocinar causa em que seja interessada
qualquer das entidades a que se refere o inciso |,

a;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato
publico eletivo.

Paragrafo Unico - Quanto ao Vereador investido
em cargo ou emprego publico, observar-se-a o seguinte:

| - havendo compatibilidade de horario, percebera as
vantagens de seu cargo, emprego ou fungao, sem
prejuizo dos subsidios a que faz jus;

Il - ndo havendo compatibilidade de horario, ficara
afastado do seu cargo, emprego ou funcéo,
contando-se-lhe o tempo de servigo para todos 0s
efeitos legais, exceto para promocgao por
merecimento;

[l - para efeito de beneficio previdenciario, no caso
de afastamento, os valores serdo determinados
COMO Se no exercicio estivesse.

Art.42 - Perdera o mandato o Vereador:
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| - que infringir qualquer das proibicdes estabelecidas
no Artigo anterior;

Il - cujo procedimento for declarado incompativel com
o0 decoro parlamentar;

[l - que deixar de comparecer, em cada sessao
legislativa, a terca parte das reunides ordinarias da
Camara, salvo licenca ou misséo autorizada;

IV - que perder ou tiver suspensos os direitos
politicos;

V - quando o decretar a justica eleitoral, nos casos
previstos na Constituicdo da Republica;

VI - que sofrer condenacdo criminal em sentenca
transitada em julgado.

§ 1° - Além dos casos definidos no Regimento
Interno, considerar-se-a incompativel com o decoro
parlamentar, o abuso das prerrogativas asseguradas ao
Vereador ou apercepcao de vantagens indevidas.

§ 2° - Nos casos dos incisos |, Il e VI deste Artigo, a
perda do mandato sera decidida e declarada por voto
secreto de 2/3 (dois tercos) dos Vereadores, mediante
provocacdo da Mesa Diretora, de 1/3 (um terco) dos
Vereadores, de partido politico representado na Camara
Municipal ou de 5% (cinco por cento) dos eleitores alistados
no Municipio, observado o disposto no § 1°, do Artigo 30,
desta Lei Organica.

8 3° - Nos casos estabelecidos nos incisos lll a V, a
perda do mandato serd declarada pela Mesa Diretora da
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Camara Municipal, de oficio ou mediante provocacédo de
qualquer de seus membros ou por partido politico
representado na Camara Municipal.

84°-Emtodos os casos, o Vereador tera assegurado
o direito de plena defesa, o contraditorio e o devido processo
legal.

Art. 43 - Nao perdera o mandato o Vereador:

| - investido no cargo de Ministro de Estado,
Secretario de Estado, de Municipio, de Presidente ou
equivalente de Autarquias, Empresas Publicas,
Fundacdes e Sociedades de Economias Estaduais e
Federais ou desempenhando, com prévia licenca da
Céamara Municipal, missdo temporéaria de caréater
diplomatico;

Il - licenciado pela Camara Municipal nos casos
previstos no Artigo 40, desta Lei Organica.

§ 1° - O suplente sera convocado nos casos de vaga
nas funcdes previstas neste Artigo ou de licenca superior a
60 (sessenta) dias.

§ 2° - O vereador investido em qualquer dos cargos
previstos no inciso | poderd optar pela remuneragdo do
mandato.

Art. 44 - No caso de vaga ou de licenca de Vereador, o
Presidente convocara imediatamente o suplente.

§ 1° - O suplente convocado devera tomar posse,

dentro do prazo de 15 (quinze) dias, salvo motivo justo
aceito pela Camara Municipal.
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§ 2° - Em caso de vaga, ndo havendo suplente, o
Presidente comunicara o fato, dentro de 48 (quarenta e oito)
horas, diretamente ao Tribunal Regional Eleitoral.

Art. 45 - O Vereador percebera remuneracédo fixada pela
Camara Municipal, observados os critérios estabelecidos
nesta Lei Organica e os limites definidos nos artigos 29,
inciso VI e 37, inciso Xl, respectivamente da Constituicéo
Federal.

§ 1° - E vedada a concessio de gratificacdes a titulo
de remuneracao e/ou de qualquer natureza, inclusive pelas
convocacdes extraordindrias, ressalvadas as gratificacdes
de representacdo atribuidas ao Presidente da Camara
Municipal, observado o disposto no artigo 37, inciso Xl, da
Constituicao Federal.

8§ 2° - Considerar-se-4 mantido o subsidio vigente, na
hipotese de ndo se proceder a respectiva fixacdo na época
prépria, atualizado o valor monetario conforme estabelecer
norma municipal especifica.

§ 3° - O Vereador que ndo comparecer a Sessao
Ordinaria ou dela se ausentar antes do término das
votacdes ou do encerramento dos trabalhos, sera
considerado faltoso e sofrera desconto na sua remuneracao
mensal, na conformidade com o regramento contido no
Regimento Interno.

8 4° - A lei ordinaria fixara critérios de indenizagdes de
despesas de viagens do Vereador para outros Municipios,
quando feita a servico, no interesse publico ou em
representacao do Municipio.
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Secao VI

Da Fiscalizacdo Contabil, Financeira,
Orcamentaria, Operacional e Patrimonial

Art. 46 - A fiscalizacdo contabil, financeira, orgamentéria,
operacional e patrimonial do Municipio e das entidades de
sua administragdo direta ou indireta sera exercida pela
Camara Municipal, mediante controles, externo e interno,
de cada poder, e entidade.

§ 1° - Afiscalizagdo mencionada neste artigo incidira
sobre os aspectos de legitimidade, eficacia, eficiéncia,
economicidade, aplicacdo das subvencdes e renuncias de
receitas.

§ 2° - Prestarad contas qualquer pessoa fisica ou
juridica que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou
administre dinheiro, bens e valores publicos, pelos quais o
Municipio responde ou que, em nome dele, assume
obrigacdes de natureza pecuniarias.

§ 3°- Quanto ao controle externo a Camara Municipal
observara o que dispde o Artigo 86, da Constituicao
Estadual, sendo auxiliada pelo Tribunal de Contas do
Estado, nos termos da Constituicdo Federal e leis
especificas, e também compreendera:

| — a fiscalizacdo de quaisquer recursos repassados
pela Unido e pelo Estado, mediante convénio, acordo,
ajuste ou outros instrumentos congéneres, no Municipio;

Il — o encaminhamento pelo Tribunal de Contas do
Estado a Camara Municipal e ao Prefeito, de parecer prévio
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sobre as contas, sugerindo as medidas convenientes para a
apreciacao final da Camara de Vereadores;

lll = a fiscalizacdo dos atos que importarem em
nomeacao, contratacdo, admissao, aposentadoria,
demisséo, transferéncia, atribuicdo e/ou supresséo de
vantagens de qualquer espécie ou contratacdo de servicos.

§ 5° - As contas do Municipio, logo apos a sua
apreciacao pela Camara Municipal ficaréo durante sessenta
dias a disposicdo de qualquer cidaddo, associacdo ou
entidade de classe, para exame e apreciacdo, 0s quais
poderdo questionar-lhe a legitimidade, nos termos da lei.

§ 6° - O parecer prévio, emitido pelo Tribunal de
Contas sobre as contas que o Prefeito deve, anualmente,
prestar, s6 deixara de prevalecer por decisdo de dois tercos
dos membros da Camara Municipal, que sobre ele deverao
se pronunciar, no prazo de sessenta dias apos o
recebimento.

§ 7° - Quanto ao controle interno, os Poderes
Executivo e Legislativo atuardo de forma integrada, nos
termos do Artigo 74 e Paragrafos, da Constituicdo da
Republica.

Art. - 47 A Céamara Municipal editara, em linguagem
acessivel, uma versao popular da prestacdo de contas
anual da Mesa Diretora e do Prefeito.

8 1° - Averséo popular da prestagdo de contas ficara
exposta ao publico, durante 60(sessenta) dias, nas
reparticdes municipais.

§ 2° - No periodo de que trata o paragrafo anterior o
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Poder Executivo e a Camara desenvolverdo técnicas
especializadas para prestar informacdes aos interessados.

§ 3° - Lei ordinaria definira os procedimentos e os
prazos a serem observados pelos contribuintes para o
questionamento quanto as contas municipais.

Art. 48 - O Presidente da Camara remetera ao Tribunal de
Contas do Estado, até 30 (trinta) de abril do exercicio
seguinte, as contas do Poder Legislativo e do Poder
Executivo, sendo, as do Poder Executivo entregues a
Camara Municipal, pelo Prefeito, até o dia 30 de marco.

Capitulo 111
DO PODER EXECUTIVO
Secao |
Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Art. 49 - O Poder Executivo do Municipio é exercido pelo
Prefeito, auxiliado pelos Secretarios Municipais.

Art. 50 - A eleigdo do Prefeito e do Vice-Prefeito, para um
mandato de 04 (quatro) anos, sera realizada em pleito
direto, mediante voto secreto e universal, obedecidas as
regras constantes do Artigo 29, incisos | e Il, e Artigo 77, da
Constituicao da Republica.

Paragrafo Unico - Perdera o mandato o Prefeito que
assumir outro cargo ou funcdo na administracdo publica
direta ou indireta, ressalvada a posse em virtude de
concurso publico e observado o disposto no Artigo 38,
incisos I, I, 1V e V da Constituicdo da Republica.
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Art. 51 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomaréo posse perante
a Camara Municipal, no dia 1° de janeiro do ano
subsequente ao da eleicdo, prestando o competente
compromisso.

8 1° - Se, decorridos 10 (dez) dias da data fixada para
posse, o Prefeito ou o Vice-Prefeito n&o tiver assumido o
cargo, salvo motivo de forca maior, este sera declarado
vago pela Camara Municipal.

§ 2° - O Prefeito serd substituido, no caso de
impedimento ou auséncia do Municipio e sucedido, no caso
de vaga, pelo Vice-Prefeito ou, na auséncia de ambos ou
vacancia de seus cargos, pelo Presidente da Céamara
Municipal.

8 3°- Na hipotese de vacancia dos cargos de Prefeito
e Vice-Prefeito, serdo obedecidas as seguintes regras:

| - se a vacancia ocorrer antes dos ultimos 15 (quinze)
meses de mandato sera realizado eleicdo apds 90
(noventa) dias, contados a partir da abertura da
Gltima vaga.

Il - se a vacancia ocorrer nos ultimos 15 (quinze)
meses de mandato assumira o Presidente da
Céamara e, no caso do impedimento deste, aquele
gue a Céamara Municipal eleger, entre 0s seus
membros;

Il - em qualquer dos casos, 0s substitutos
completardo o periodo dos seus antecessores.

8 4° - No ato de posse, o Prefeito, o Vice-Prefeito,
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bem como todos os ocupantes dos cargos em comissao ou
de direcao das entidades da administracédo, fara declaracao
de bens e renova-la-do anualmente, no prazo de que trata o
Artigo 21 desta Lei Orgénica.

§5°- Sd0 extensivas ao Prefeito e ao Vice-Prefeito as
vedacdes constantes do Artigo 41 desta Lei Organica.

Art. 52 - O Prefeito, sob pena de perda do mandato, ndo
podera ausentar-se do Municipio por mais de 15 (quinze)
dias consecutivos e, do pais, por mais de 08 (oito) dias

consecutivos, sem licenca da Camara de Vereadores. (
Alterado pela Emenda a Lei Organica Municipal n® 002/2013 de 22.10.2013)

Paragrafo Unico. A licenca mencionada na parte final
do “caput” do presente artigo e nos incisos IX e X do art. 23
da LOM, podera ser concedida por um prazo de até 06 (seis)
meses, sendo prorrogavel por igual e sucessivo periodo.

Art. 53 - Aremuneracéo do Prefeito e do Vice-Prefeito sera
fixada, observado o disposto no Artigo 45, desta Lei
Organica.

8 1° - O Prefeito regularmente licenciado tera direito a
receber remuneragédo quando:

| —impossibilitado de assumir o cargo, por motivo de
doenca devidamente comprovado;

Il — a servico ou em missdo de representagéo do
Municipio.

8 2° - Serdo extensiveis ao Prefeito e ao Vice-Prefeito
as vedacOes contidas no art. 41 e 42 desta Lei.

Secao Il
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Das Atribuicdes do Prefeito
Art. 54 - Compete privativamente ao Prefeito:

| - representar o Municipio em juizo e fora dele;
Il - nomear e exonerar seus auxiliares diretos;

[l - iniciar o processo legislativo, nos termos desta Lei
Organica;

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem
como expedir decretos e regulamentos para sua fiel
execucao;

V - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VI - dispor sobre a organizacgao e o funcionamento da
administracdo publica, naforma da lei;

VII - remeter mensagem e plano de governo a
Camara Municipal, por ocasidao da abertura da
sessao legislativa, expondo a situacdo do Municipio;

VIII - enviar a Camara Municipal o Plano Plurianual, o
projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias e as
proposta de orcamentos previstos nesta Lei
Organica;

IX - enviar & Camara Municipal e ao Tribunal de
Contas do Estado, dentro de 60 (sessenta) dias apés
a abertura da sessao legislativa, as contas e o
balanco geral referentes ao exercicio anterior;

X - prover e extinguir cargos publicos municipais, na
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forma da lei, ressalvada a competéncia da Camara
Municipal;

Xl - declarar a necessidade, a utilidade publica ou o
interesse social, para fins de desapropriacdo nos
termos da lei federal,

XII - prestar dentro de 30 (trinta) dias as informacodes
solicitadas pela Camara Municipal;

XIII - solicitar o concurso das autoridades policiais do
Estado para assegurar o cumprimento das normas
da administracdo municipal;

XIV - celebrar convénios, ajustes e contratos de
interesse municipal;

XV - contrair empréstimos, externo ou interno,
mediante prévia autorizacdo da Camara Municipal
observada os parametros de endividamento
regulados em lei, segundo os principios da
Constituicdo da Republica;

XVI - participar da formacédo de juntas militares,
através de sua instalacdo e nomeacdo de um seu
representante, nos termos da lei que regula o servico
militar;

XVII — aprovar projetos de edificagdo e planos de
loteamento, arruamento e zoneamento urbano;

XVIII - conceder auxilios, prémios e subvencgdes, nos
limites das respectivas verbas orcamentarias e do
plano de distribuicdo prévia, aprovado pela Camara
Municipal;
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XIX — solicitar autorizacdo a Camara Municipal para
ausentar-se do Municipio por prazo superior a quinze
dias;

XXI - decretar estado de calamidade publica;

XVII - exercer outras atribuicdes previstas nesta Lei
Organica.

Paragrafo Unico - O Prefeito podera delegar aos
Secretarios Municipais as atribuicdes contidas nos itens Xl
e XIV, podendo haver subdelegacdo com consentimento
expresso daquele.

Art. 55 - Até 45 (quarenta e cinco) dias depois das eleicdes
municipais, o Prefeito devera definir equipe de transicéo,
gue preparara, para entrega ao sucessor e para publicacéo
imediata, relatério da situacdo da administragdo municipal
que conterd, entre outras, informacdes atualizadas sobre:

| - dividas do Municipio, por credor, com as datas dos
respectivos vencimentos, inclusive das dividas a
longo prazo e encargos decorrentes de operacdes de
crédito, informando sobre a capacidade da
administracdo municipal realizar operagbes de
crédito de qualquer natureza;

Il - medidas necessarias a regularizagcdo das
contas municipais perante o Tribunal de Contas ou
orgao equivalente, se for o caso;

lll - prestacdes de contas de contratos celebrados
com organismos da Uni&o e do Estado, bem como do
recebimento de subvencdes ou auxilios;

IV - situagdo dos contratos com concessionarios e
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permissionarios de servigcos publicos;

V - situacdo dos contratos de obras e servicos em
execucao ou apenas formalizados, informando sobre
o que foi realizado e pago e 0 que ha por executar e
pagar, com 0s prazos respectivos;

VI - transferéncia a serem recebidas da Uni&do e do
Estado, por forca de mandamento constitucional ou
de convénios;

VII - projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo
em curso na Camara Municipal;

VIII - situacdo dos servidores do Municipio, seu
custo global, quantidade e érgdos em que estao
lotados.

Paragrafo unico. O disposto no caput ndo se aplica

ao caso de reeleigdo do prefeito.

Art. 56 - Até 30 (trinta) dias antes da posse do Prefeito eleito,
o Prefeito publicara no Diario Oficial e nos jornais de grande
circulagdo o balancete da administracédo direta e indireta do
Municipio, relativo ao periodo compreendido entre 1° de
janeiro e 31 de outubro do exercicio em curso.

Secao Il

Das Responsabilidades

Art. 57 - Sao crimes de responsabilidade do Prefeito os
definidos em lei federal e, em especial, nos termos do art. 85
da Constituicdo Federal, os que atentem contra:
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| — a existéncia do Municipio;

lI- o livre exercicio do Poder Legislativo;

[l — a probidade na administracao;

IV —as Leis Or¢camentarias;

V — o cumprimento das leis e decisfes judiciais.

Art. 58 - Admitida a acusacao contra o Prefeito, por 2/3 (dois
tercos) da Camara Municipal, serd ele submetido a
julgamento pelos crimes comuns e de responsabilidade,
perante o Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco.

8§ 1° - O Prefeito podera ficar suspenso de suas
funcoes:

| - nas infracbes penais comuns, se recebida a
dendncia ou queixa - crime pelo Tribunal de Justica
do Estado de Pernambuco;

Il - nos crimes de responsabilidade, apos a
instauracao do processo pelo Tribunal de Justica do
Estado de Pernambuco.

§ 2° - Se decorrido o prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, o julgamento nado estiver concluido, cessara o
afastamento do Prefeito, sem prejuizo de regular o
prosseguimento do processo.

§ 3° - O Prefeito, na vigéncia do seu mandato, néo

podera ser responsabilizado por atos estranhos ao
exercicio de suas funcgdes.
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Art. 59 - Séo infracBes politico-administrativas do Prefeito,
Vice-Prefeito e seus auxiliares, sujeitas a julgamento pela
Camara Municipal e sancionadas com a cassacao do
mandato:

| - impedir o funcionamento regular da Cémara
Municipal, bem como o cerceamento do exercicio da
atividade fiscalizadora do Vereador, nos termos do
art.30, desta Lei Organica.

Il - impedir o exame de livros e documentos que
devam constar dos arquivos da Prefeitura;

Il — desatender as convocac¢des ou nao responder
integralmente os pedidos de informacdo da Camara
Municipal, sem motivo justo e comunicado no prazo
de trinta (30) dias.

IV - retardar a publicacédo ou deixar de publicar as leis
e atos sujeitos a essa formalidade;

V - deixar de apresentar & Camara Municipal, no
devido tempo e em forma regular, as propostas de
Diretrizes Orgcamentérias, dos Or¢camentos Anuais e
do Plano Plurianual;

VI - descumprir o orgcamento aprovado para o
exercicio financeiro, ressalvados os casos de
remanejamento autorizados na LDO e/ou pela
Camarade Vereadores em lei propria;

VII - praticar, contra expressa disposicéo de lei, ato
da sua competéncia ou omitir-se de sua pratica,
inclusive, quando necessaria, a expedicdo de
decretos e ou regulamento no prazo fixado nesta Lei
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Organica.

VIII - omitir-se ou negligenciar na defesa de bens,
rendas, direitos ou interesses do Municipio, sujeitos a
administracéo da Prefeitura;

IX - ausentar-se do Municipio por tempo superior a 15
(quinze) dias, sem autorizagdo da Camara Municipal;

X - proceder de modo incompativel com a dignidade e
o decoro do cargo.

8 1° - A denuncia das infragdes definidas neste Artigo,
escrita e assinada, poderd ser formulada por qualquer
vereador ou cidaddo com a exposicdo dos fatos,
devidamente comprovada.

§ 2° - Por convocagéao de qualquer Vereador,
sera submetido ao Plenario requerimento de rejeicao de
informacdes prestadas pelo Prefeito a pedido formulado
pela Camara Municipal, que deliberara, com aprovacéo de
2/3 (dois tercos) dos seus membros, pelo envio de
solicitacdo de abertura de processo especial ao Tribunal de
Contas do Estado.

Secao IV
Dos Secretarios Municipais
Art. 60 - Os Secretarios Municipais, nomeados e
exonerados pelo Prefeito, estdo sujeitos, desde a posse, as
mesmas incompatibilidades e proibicdes estabelecidas
para os Vereadores.

Art. 61 - Além de outras atribui¢cdes fixadas em lei, compete
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aos Secretarios Municipais:

VI

| - exercer a orientacéo, coordenacéo e supervisao
dos 6rgaos e entidades da administracdo municipal,
na area de sua competéncia;

Il - referendar os atos e decretos assinados pelo
Prefeito, relativos a sua &rea de competéncia;

lll - apresentar ao Prefeito relatorio semestral dos
servicos realizados na Secretaria;

IV - praticar os atos pertinentes as atribuicées que
lhes forem outorgadas ou delegadas pelo Prefeito;

V - expedir portarias e instru¢des para a execugao
das leis, regulamentos e decretos;

VI - comparecer a Camara Municipal e prestar as
informagdes solicitadas, nos casos previstos em lei;

- delegar atribuicbes a seus subordinados.

§ 1° - A Mesa Diretora da Camara Municipal, ou

qualquer de suas Comissdes, poderdo convocar o0
secretario do Municipio ou quaisquer titulares e servidores
publicos de 6rgdos diretamente subordinados ao Prefeito
para prestarem, pessoalmente, informacdes sobre assunto
previamente determinado, importando em crime de
responsabilidade, nos termos da legislacdo federal, a
auséncia sem justificacdo adequada.

§ 2° - A Mesa Diretora da Camara Municipal podera

encaminhar pedidos escritos de informacdes aos
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secretarios do Municipio ou qualquer das pessoas referidas
no paragrafo anterior, importando em crime de
responsabilidade, nos termos da legislacdo federal, a
recusa ou o nao atendimento no prazo de 30 (trinta) dias,
bem como a prestacéo de informacdes falsas.

§ 3° - As convocagdes e 0s requerimentos previstos
nos paragrafos anteriores dar-se-do na conformidade do
regramento contido no Regimento Interno da Casa
Legislativa.

§ 4° - O prazo contido no § 2°, a requerimento de

qualquer uma das partes interessadas, podera ser
prorrogado por mais 30 (trinta) dias.
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TITULO I

DAADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
Capitulo |
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 62 - A administracdo publica municipal compreende;

| —a administracao direta, integrada pelas secretarias
municipais e outros 6érgdos publicos de natureza
equivalente;

I — a administragcdo indireta, integrada pelas
autarquias, fundacbGes, empresas publicas,
sociedades de economia mista e outros 6rgaos
dotados de personalidade juridica propria.

Art. 63 - A administracdo publica municipal direta, indireta,
ou fundacional obedecera aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e
também ao seguinte:

| — os cargos, empregos e fungdes publicas sao
acessiveis aos brasileiros que preencham o0s
requisitos estabelecidos em lei, assim como aos
estrangeiros, naformadalei.
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Il — a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovacao previa em concurso publico
de provas ou de provas e titulos, de acordo com a
natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na
forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes
para cargos em comissdo e fungbes de confianca
declarados em lei de livre nomeagéo e exoneragao.

m 1 - as funcdes de confianga,
exercidas exclusivamente  por  servidores
ocupantes de cargo efetivo, e 0s cargos em
comissdao, a serem preenchidos por servidores
de carreira nos casos, condicbes e percentuais
minimos previstos em lei, destinam-se apenas as
atribuicdes de direcao, chefia e assessoramento.

IV — é garantido ao servidor publico civil o direito a
livre associacao sindical.

V — 0 prazo de validade do concurso publico sera de
até 02 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo;

VI - o direito de greve sera exercido nos termos e nos
limites definidos em lei especifica.

VIl — a lei reservara percentual dos cargos e
empregos publicos para as pessoas com deficiéncia
e definira os critérios de sua admisséao;

VIII - durante o prazo improrrogavel previsto no edital
de convocacdo, aquele aprovado em concurso
publico de provas ou de provas e titulos seréo
convocados com prioridade sobre novos
concursados para assumir cargo ou emprego, na
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carreira;

IX — a lei estabelecera os casos de contratacdo por
tempo determinado, para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico.

X — é vedada a vinculagcdo ou equiparacdo de
quaisquer espécies remuneratorias para o efeito de
remuneracao de pessoal do servico publico;

Xl — os acréscimos pecuniarios percebidos por
servidor publicos ndo serdo computados nem
acumulados para fins de concesséo de acréscimos
ulteriores;

Xll — a remuneracdo dos servidores publicos e os
subsidios s&o irredutiveis, com as ressalvas da
Constituicdo Federal e somente poderao ser fixados
ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa
privativa em cada caso, asseguradas revisao geral
anual, sempre na mesma data e sem distincdo de
indices;

XIll - os cargos em comissdo e as funcbes de
confianga serédo exercidos, preferencialmente, por
servidores ocupantes de cargo de carreira técnica ou
profissional, nos casos e condi¢des previstos em lei;

XIV - a lei fixara o limite maximo e a relacédo de
valores entre a maior e a menor remuneracado dos
servidores publicos, observados, como limite
maximo, os valores fixados como remuneragéao, em
espécie, para o Prefeito;

XV - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo
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nao poderdo ser superiores aos pagos pelo Poder
Executivo, ressalvadas e respeitadas, no caso
concreto, as peculiaridades e diferencas funcionais
eventualmente existentes entre cargos com uma
mesma nomenclatura;

XVI - é vedada a vinculagcdo ou equiparacdo de
vencimentos, para o efeito de remuneragdo de
pessoal do servico publico, ressalvado o disposto no
inciso anterior e no 81° do Artigo 79, desta Lei
Organica;

XVIII - os vencimentos dos servidores publicos séo
irredutiveis e a revisdo geral da remuneracdao far-se-
asempre namesma data;

XIX - é vedada a acumulacéo remunerada de cargos
publicos, exceto quando houver compatibilidade de
horarios:

a) ade dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico
ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de
profissionais de salude, com profissdes
regulamentadas.

XX - a proibicdo de acumular estende-se a empregos
e funcbes e abrangem autarquias, empresas
publicas, sociedades de economia mista, suas
subsidiarias e sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pelo poder publico;
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XXI - somente por lei especifica poderao ser criadas
ou extintas autarquias e ser autorizada a instituicao
de empresas publicas, sociedade de economia
mista, fundagdes, cabendo a lei complementar, neste
altimo caso, definiras areas de sua atuacao;

XXII - depende de autorizacdo legislativa, em cada
caso, a criagcdo de subsidiarias das entidades
mencionadas no inciso anterior, assim como a
participacdo de qualquer delas em empresa privada;

XXIII - ressalvados os casos especificados na
legislacédo, as obras, servicos, compras e alienacoes
serdo contratados mediante processo de licitacéo
publica;

§ 1° - As acOes do Poder Publico, no campo da
comunicacdo social, inclusive a programacgédo visual e
sonora, deverdo ter carater educativo, informativo e de
orientacdo social, e basear-se, exclusivamente, nos
elementos da identidade oficial do Municipio, ndo podendo,
em hipotese alguma, conter nomes, simbolos, imagens,
cores ou sons caracteristicos de outras instituicdes, idéias,
fatos ou pessoas.

§ 2° - Os bens imodveis e moveis e 0 material de
consumo do Municipio ou das entidades da administracao
indireta serdo identificados, com prazo final de adequacéao
até 31.12.2013, pelo escudo oficial seguido do nome do
orgao ou entidade a que pertencam, vedada a utilizacao de
qualquer outro simbolo.

8 3° - A ndo observancia do disposto nos incisos Il e
[ll, do ‘caput’ do art. 63, implicara na nulidade do ato e na
punicdo da autoridade responséavel, nos termos da lei.
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§ 4° - As reclamacdes relativas a prestacdo de
servicos publicos seréo disciplinadas em lei.

§ 5° - Os atos de improbidade administrativa
importardo a suspensado dos direitos politicos, a perda da
funcdo publica, a indisponibilidade dos bens e o
ressarcimento ao erério, na forma e gradacéo prevista em
lei, sem prejuizo da acéo penal cabivel.

8 6° - A lei estabelecera os prazos de prescri¢cdo para
ilicitos praticados por qualquer agente, servidor ou ndo, que
causem prejuizos ao erario, ressalvadas as respectivas
acoes de ressarcimento.

§ 7° - As pessoas juridicas de direito publico e as de
direito privado prestadoras de servicos publicos
responderdo pelos danos que seus agentes, nessa
qualidade, causarem a terceiros, assegurando o direito de
regresso contra o responsavel, nos casos de dolo ou culpa.

§ 8° - O servidor e o empregado publico gozardo de
estabilidade no cargo ou emprego desde o registro da
candidatura para o exercicio de cargo de representacao
sindical ou nos casos previstos no inciso Il, deste Artigo, até
01 (um) ano apods o término do mandato, se eleito, salvo se
cometer falta grave definida emlei.

8§ 9° - A autonomia gerencial, orgcamentéaria e
financeira dos 6rgéos e entidades da administracao direta e
indireta podera ser ampliada mediante contrato a ser
firmado entre seus administradores e o poder publico, que
tenha por objeto a fixagcao de metas de desempenho para o
orgao ou entidade, cabendo a lei dispor sobre;
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| - 0 prazo de duracéo do contrato;

Il — os controles e critérios de avaliacdo de
desempenho, direitos, obrigacdes e responsa-
bilidade dos dirigentes;

[Il— a remuneracdo do pessoal;

§ 10 - O limite maximo remuneratorio do pessoal do
Municipio aplica-se as empresas publicas e as sociedades
de economia mista, e suas subsidiarias, que receberem
recursos do Municipio para pagamento de despesas de
pessoal ou de custeio em geral;

8§ 11- Ao servidor publico da administragédo direta,
autarquica e funcional, no exercicio de mandato eletivo,
aplicam-se as seguintes disposicoes:

| — tratando-se de mandato eletivo federal, estadual
ou distrital, ficar4 afastado de seu cargo, emprego ou
funcéo;

Il - investido no mandato de prefeito ou vice-prefeito,
sera afastado do cargo, emprego ou funcao, sendo-
lhe facultativo optar pela sua remuneracao;

lll — investido no mandato de vereador, havendo
compatibilidade de horarios, perceberéa as vantagens
de seu cargo, emprego ou funcdo,sem prejuizo da
remuneracdo do cargo eletivo, e, ndo havendo
compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso
anterior;

IV — em qualquer caso que exija 0 afastamento para o
exercicio de mandato eletivo, seu tempo de servico
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sera contado para todos os efeitos legais, exceto
para promocao por merecimento;

V — para efeito de beneficio previdenciario, no caso
de afastamento, os valores serdo determinados
COmo Se no exercicio estivesse.

§ 12 - A administragdo tributaria do municipio,
atividade essencial ao seu funcionamento, exercida por
servidores de carreira especifica, tera recursos prioritarios
para a realizagdo de suas atividades e atuard de forma
integrada as administracdes tributarias da Unido e do
Estado, inclusive com o compartilhamento de cadastros e
de informacao fiscais, na forma da lei ou convénio.

§ 13- Os doadores de sangue, de 6rgaos e de medula
0ssea que contarem o minimo de 02 (duas) doag¢fes, num
periodo de 01 (um) ano, estardo isentos do pagamento da
taxa de inscricdo de concurso publicos promovidos pelo
Municipio, realizados num prazo de ate 12(doze) meses
decorridos da ultima doacéo.

Art. 64 - As acdes decorrentes da Administracdo Publica
Municipal, além dos principios estabelecidos no Artigo
anterior, obedecerdo, na conformidade do regramento
estabelecido em lei complementar, aos seguintes
processos:

| - participacao popular;

Il - democratizacdo das informacdes;

lIl - cooperagdo intergovernamental e intermunicipal.

Capitulo 11
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DO PROCESSO DE PARTICIPACAO POPULAR

Art. 65 - O Municipio, na sua atuacdo, atendera aos
principios da democracia participativa, dispondo, mediante
lei, sobre a criacdo dos Conselhos Municipais nas diversas
areas, integrados por representantes do Poder Publico e
dos usuarios e concessionarios dos servigcos publicos,
disciplinando a sua composicdo e funcionamento,
compreendidas nas suas prerrogativas, entre outras:

| - a formulacdo das politicas e diretrizes da acéo
publica global e setorial;

Il - o estabelecimento de estratégias de acdo e
encaminhamento de solu¢cdes dos problemas
municipais;

[l - a elaboracéo da lei de diretrizes gerais em matéria
de politica urbana, do plano diretor, plano plurianual,
dos projetos de lei de diretrizes orcamentéarias e
orcamento anual dos planos, programas e projetos
setoriais;

IV - a fiscalizagcdo e o controle da administragédo
municipal, consoante dispuser a lei de criagao de cada
conselho.

Art. 66 - O processo de participacéo popular sera exercido
através dos seguintes instrumentos:

| - plebiscito, referendo e iniciativa popular no processo
legislativo;

I - tribuna popular;
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Il - conselhos e cAmaras setoriais institucionais;
IV - audiéncias publicas;

§ 1° - O Municipio, na sua atuacgdo, atendera aos
principios da democracia participativa, dispondo, mediante
lei especifica, sobre a criacdo dos conselhos e camaras
setoriais institucionais de que trata o inciso IV.

§ 2° - Os conselhos e as camaras setoriais
institucionais terdo carater opinativo e compdem-se de
representantes do Poder Publico e da sociedade civil, em
regra de modo paritario e, quando possivel, com a maioria
de membros representantes da sociedade civil, na forma em
que prever a lei especifica.

Capitulo 1

DO PROCESSO DE DEMOCRATIZACAO DAS
INFORMACOES

Art. 67 - Ser&a assegurado aos cidadaos amplo acesso as
informacdes relativas a acdo da administracdo publica
municipal, através dos instrumentos previstos no art. 66,
conforme regulamentado em lei:

| — sera garantido o acesso, a disponibilidade e a
divulgagéo das informagoes, inclusive referentes a
legislagdo municipal, em linguagem acessivel e
material especifico para os deficientes visuais;

Il - os instrumentos e informacdes referidos no inciso

anterior serdo obrigatérios para os Poderes
Executivo e Legislativo.
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Paragrafo Unico - Para efeito do cumprimento do

disposto neste Artigo, sera facilitado o acesso e a
compreensao das referidas informacgdes, especialmente
através da informatizacéao dos arquivos de dados do poder
publico municipal.
Art. 68 - Toda entidade da sociedade civil organizada com
sede ou representacdo no territorio do Municipio, desde que
requeira, podera ter audiéncia publica com o Prefeito ou
outra autoridade do Municipio, para que se esclareca
determinado ato ou projeto da administracdo municipal.

8 1° - Arealizagdo da audiéncia publica tratada neste
artigo é facultativa as autoridades publicas municipais.

§ 2° - A lei ordinaria fixara os critérios e a forma pela
qual serdo realizadas as audiéncias publicas referidas neste
artigo.

Art. 69 - Alei disciplinara os gastos com publicidade no caso
dos érgaos da administracéo direta, da indireta e da Camara
Municipal, cujas despesas ndo poderdo ultrapassar 1% (um
por cento) da receita efetiva realizada no exercicio anterior,
excluidas as operacdes de crédito e as transferéncias de
capital.

Capitulo 1V B
DO PROCESSO DE COOPERACAO
INTERGOVERNAMENTAL E
INTERMUNICIPAL

Art. 70 - O Municipio, objetivando a execucéo de funcdes
publicas e solugbes de interesse comum, podera articular-
se para cooperacdo com a Unido, o Estado de Pernambuco
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e 0s Municipios.

Paragrafo Unico - A cooperacdo intermunicipal e
intergovernamental far-se-a4 sob a forma de convénios,
acordos, consorcios, contratos multilaterais e outros
instrumentos, firmados mediante autorizagdo da Camara
Municipal, obedecidos as legislacbes federal, estadual e
municipal, para as finalidades de:

| - planejamento, programacdo e execucdo de
atividades necessarias, convenientes ou Uteis a
comunidade;

Il - planejamento urbano;

[l - criac&o, implantagc&o, operacao e manutencédo de
obras e servicos locais de transportes, abastecimento,
saneamento basico, saude e outros equipamentos
sociais e servigos publicos de natureza intermunicipal
ou regional;

IV - planejamento e execucdo de atividades turisticas;

V - protecdo do patrimdnio histérico e cultural, do meio
ambiente e de programas de acao cultural.

VI - defesa civil permanente.
Capitulo V
DAS OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
Art. 71 - A realizacdo de obras publicas adequar-se-a ao
Estatuto das Cidades, a lei de diretrizes gerais em matéria

de politica urbana, ao plano diretor, ao plano plurianual de
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investimento e a lei do orcamento anual, com plano de
metas para as obras de natureza estruturadora e plano por
regido politico-administrativa.

Art. 72 - Os servicos publicos municipais serdo prestados,
preferencialmente, pela administracéo direta e indireta ou
mediante concesséo ou permissao dos referidos servicos.
Art. 73 - A lei dispora sobre o regime das empresas
concessiondrias e permissionarias de servi¢os publicos ou
de utilidade publica, regulando a politica tarifaria,
estabelecendo as obrigacbes dos concessionarios e
permissionarios para a manutencéao de servi¢cos adequados
e assegurando os direitos dos usuéarios, inclusive o de
participacao paritaria nos 6rgaos colegiados de fiscalizacdo
dos servigos concedidos ou permitidos.

§ - 1° A lei disciplinara as formas de participacdo do
usuario na administracdo publica direta e indireta,
regulando especialmente;

| —as reclamacdes relativas a prestacao dos servicos
publicos em geral, asseguradas a manutencdo de
servigos de atendimento ao usuario e a avaliacdo
periddica, externa e interna, da qualidade dos
servicos;

Il — 0 acesso dos usuarios a registros administrativos
e a informacdes sobre atos de governo, observado o
disposto no art.5°, X e XXXIIl, da Constituicdo
Federal;

lll — a disciplina da representagéo contra o exercicio
negligente ou abusivo de cargo, emprego ou funcéo
na administracdo publica;

8§ 2° - As empresas qualificadas como de utilidade
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publica terdo a revisdo de sua qualificacao procedida pelo
Municipio, a partir da promulgacgédo desta Lei Organica, para
renovacao em ate 10 (dez) anos, revogando-se o beneficio
daquelas que nédo estiverem mais atendendo aos requisitos
legais ou sem cumprir suas funcgdes.

Capitulo VI
DA GESTAO DOS BENS PATRIMONIAIS

Art. 74 - Constituem o patriménio publico municipal todos os
bens modveis e imdveis, semoventes, direitos e acdes que, a
qualquer titulo, pertencam ao Municipio.

Art. 75- Os bens publicos municipais podem ser:

| - de uso comum do povo - tais como estradas
municipais, ruas, pracas, logradouros publicos e
outros da mesma espécie;

Il - de uso especial - os destinados a administragéo,
tais como os edificios das reparticdes publicas, os
terrenos destinados ao servico publico e outras
serventias da mesma espécie;

[l - bens dominiais - aqueles sobre os quais o
Municipio exerce os direitos de proprietario e sao
considerados como bens patrimoniais disponiveis.

§ 1° - E obrigatorio o cadastramento dos bens
que integram o patrimdnio publico municipal.

§ 2° - A conservagao e manutengao dos bens
publicos municipais serdo exercidas pelo poder Executivo, o
qual prestara contas a cada 04 (quatro) anos, das condi¢ées
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de conservacdo, manutencdo, estabilidade e seguranca
desses bens, através de relatério técnico a ser
encaminhado a Céamara Municipal e providenciada sua
ampla divulgagéo.

Art. 76 - Toda alienacdo ou oneracdo de bens publicos
imoveis, ressalvados os casos de doacdes a serem fixadas
em lei de iniciativa do Executivo, dependera de autorizacao
legislativa, avaliacdo prévia e licitacdo, observadas as
disposicdes da Lei 8.666/93.

Art. 77 - Aalienacao através de investidura aos proprietarios
lenheiros de imdveis remanescentes, resultantes de obras
publicas ou de modificagcbes de alinhamentos,
inaproveitaveis para edificacbes, dependerd de prévia
autorizacao legislativa.

Art. 78 - O uso de bens municipais por terceiros podera ser
feito mediante concessdo, permissdo ou autorizacao,
quando houver interesse publico, devidamente justificado.

8§ 1° - A concessédo para administracdo de bens
publicos de uso especial ou dominial dependerda de
autorizacao legislativa e licitagdo, dispensada esta quando
0 uso se destinar ao concessionario de servi¢o publico ou
quando houver interesse publico, devidamente justificado.

§ 2° - A concessao administrativa de bens de uso
comum do povo fica condicionada a desafetacdo mediante
prévia autorizacao legislativa.

8§ 3° - A Prefeitura revisarda as concessoes,
permissdes e autorizacées de uso de bens municipais a
cada 02 (dois) anos, revogando aquelas que nao estiverem
cumprindo suas fungées contratuais.
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Capitulo VII

DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Art. 79 - O Municipio podera instituir regime juridico Gnico e
plano de carreira, salarios e beneficios para os servidores
da administracéo direta e indireta, mediante lei, que dispora
sobre direito, deveres e regime disciplinar, assegurados os
direitos adquiridos.

8§ 1° - A lei assegurarad aos servidores da
administracédo direta, isonomia de vencimentos para cargos
de atribui¢cdes iguais ou assemelhadas do mesmo Poder, ou
entre servidores dos Poderes Executivo e Legislativo
ressalvadas as vantagens de carater individual e as
relativas a natureza e ao local de trabalho.

§ 2° - S4o direitos desses servidores:

| - garantia de vencimentos nunca inferiores ao
minimo;

Il - irredutibilidade de vencimentos;

Il - gratificac@o anual a titulo de décimo terceiro, com
base na remuneracdo integral ou no valor da

aposentadoria;

IV - remuneracéo do trabalho noturno superior & do
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diurno;

V - salario-familia pago em razéo do dependente do
trabalhador de baixa renda nos termos da lei;

VI - duracéo do trabalho néo superior a 08 (oito) horas
diarias e 44 (quarenta e quatro) semanais, facultada
a compensacao de horérios e a reducao da jornada,
mediante acordo ou convencao coletiva de trabalho,
nos termos dalei;

VIl - repouso semanal remunerado, preferencial-
mente aos domingos;

VIII - remuneracdo dos servicos extraordinario
superior, no minimo, a 50% (cinqlienta por cento) a
do normal;

IX - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo
menos, 1/3 (um terco) a mais do que o vencimento
normal;

X — licenca maternidade a servidora e empregada
municipal que gerar crianga, sem prejuizo do
emprego e dos vencimentos com duracdo de 180
(cento e oitenta) dias.

XI- licenca paternidade, nos termos fixados em lei;

XIl - protecdo ao mercado de trabalho da mulher,
mediante incentivos especificos, nos termos da lei;

X1l - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por
meio de normas de salde, higiene e seguranca;
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XIV - adicional de remuneracéo para as atividades
penosas, insalubres ou perigosas, na forma da lei;

XV - proibicdo de diferengas de vencimento, de
exercicio de funcdes e de critérios de admissao por
motivo de sexo, idade, cor, estado civil, religido ou
concepcao politica e filosdéfica;

XVI - condicdes de trabalho apropriadas para os
portadores de deficiéncia, consoante as disposicoes
contidas na Lei Federal de acessibilidade;

XVII-licenca- maternidade & servidora e empregada
municipal em caso de adoc¢éao judicial de criangca com
deficiéncia, sem prejuizo do emprego e dos
vencimentos, com duragao de 180(cento e oitenta)
dias, cabendo ao poder executivo regulamentar e
disciplinar a adoc¢éao e os tipos de deficiéncia para o
efetivo do exercicio do direito previsto no presente
inciso.

XVIIl - licenca-prémio de 03 (trés) meses por
guinqguénio de servico prestado ao Municipio, na
formadalei;

XIX - promocdo por merecimento e antigiidade,
alternadamente, nos cargos organizados em
carreira;

XX - aposentadoria voluntaria, compulséria ou por
invalidez e revisao dos proventos da aposentadoria
na forma e condi¢cBes previstas na Constituicao da
Republica.

XXI = vinculagdo ao Regime Geral de Previdéncia
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Social;

XXII — proventos de aposentadoria e pensdo na
conformidade das regras do RGPS;

XXl - beneficio da penséo por morte do servidor
publico municipal, nos termos das regras do RGPS;

XXIV - valor de proventos, pensao ou beneficio de
prestacdo continuada nunca inferior ao salario
minimo vigente, quando de sua percepcao;

XXV - pensédo especial, na forma que a lei
estabelecer, a sua familia, se vier a falecer em
consequéncia de acidente em servico ou de moléstia
dele decorrente;

XXVI - pagamento, pelo Municipio, com corre¢ao
monetéaria, mediante indice oficial indicado em lei
municipal, dos valores atrasados e devidos a
gualquer titulo;

XXVII — direito a afastar-se do cargo, emprego ou
funcéo e a optar pelaremuneracao, quando investido
no mandato de Prefeito;

XXVIII - mudanga de funcdo, na forma da lei, a
servidora gestante, nos casos em que houver
recomendacdomédica,semprejuizode
vencimentos e demais vantagens do cargo ou
funcao;

XXIX - transferéncia para locais ou atividades
compativeis com sua situacdo, ao servidor e
empregado publico que tiver sua capacidade de
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trabalho reduzida, em decorréncia de acidente ou
doenca em trabalho;

8 3° - Os titulares de cargo efetivo na administracéo
direta, autarquica e fundacional do Municipio terdo
computado todo o tempo de servico prestado a
administracdo publica municipal, no exercicio de cargos

comissionados anteriores a titularidade, para efeito de
licenca-prémio.

§ 4°, E vedada a percepcao simultanea de proventos
de aposentadoria decorrentes do RGPS com a
remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis, os cargos eletivos e o0s
cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacéo e
exoneracao.

Art. 80 - Sao estaveis, apds 03 (trés) anos de efetivo
exercicio, os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso publico:

Paragrafo unico. O servidor publico estavel sé
perderao cargo;

| — em virtude de sentenca judicial transitada em
julgado;

Il - mediante processo administrativo em que lhe seja
assegurado amplitude de defesa e contraditorio;

[l — mediante procedimento de avaliagdo periodica
de desempenho, na forma de lei complementar,
assegurada amplitude de defesa e contraditorio.

Art. 81 - O servidor Municipal seré responsavel civil, criminal
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e administrativamente pelos os atos que praticar no
exercicio do cargo ou funcéo.

TITULO IV

DA TRIBUTACAO, PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO

Capitulo |
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 82 - O Municipio podera instituir os seguintes tributos:
| -impostos;

Il - taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou
pela utilizagdo, efetiva ou potencial, de servigos
publicos especificos e divisiveis, prestados ao
contribuinte ou postos a sua disposicao;

Il - contribuicbes de melhoria, pelas acbes
decorrentes de obras publicas;

§ 1° - Sempre que possivel, 0os impostos terdo carater
pessoal e serdo graduados segundo a capacidade
econdmica do contribuinte, sendo facultado a administracao
municipal identificar, respeitados os direitos individuais e
nos termos da lei, o patrimbnio, os rendimentos e as
atividades econémicas do contribuinte.

8§ 2° - As taxas néo poderdo ter base do célculo propria
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de impostos.

8 3° - Nenhum tributo incidente sobre a propriedade
predial e territorial urbana, receita ou contrapartida
decorrente de bens imoveis ultrapassara o percentual de
até 3,0% (trés por cento) do valor venal do imével existente
no Documento de Inscricdo Imobiliaria — DIM, ressalvado o
imposto predial e territorial urbano — IPTU.

Art. 83 - E vedado ao Municipio, sem prejuizo de outras
garantias asseguradas ao contribuinte:

| - exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca;

Il - instituir tratamento desigual entre contribuintes
gue se encontrem em situacdo equivalente,
proibida qualquer distincdo em razdo de ocupacéo
profissional ou funcdo por eles exercida,
independentemente da denominacédo juridica dos
rendimentos, titulos ou direitos;

lll - estabelecer diferenca tributaria entre bens e
servicos de qualquer natureza, em razao de sua
procedéncia ou destino;
IV - cobrar tributos:
a) em relacéo a fatos geradores ocorridos antes
do inicio da vigéncia da lei que os houver
instituido ou aumentados;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja
sido publicada a lei que os instituiu ou aumentou;

V - utilizar tributo com efeito de confisco;
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VI - instituir impostos sobre:

a) patrimonio ou servigo da Unido, Estado,
Distrito Federal ou Municipio;
b) templos de qualquer culto;

c) patriménio ou servigos dos partidos politicos,
inclusive suas fundacbes, das entidades
sindicais dos trabalhadores, das instituicdes de
educacdo e de assisténcia social sem fins
lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais, periddicos e o papel destinado a
suaimpressao.

8 1°- Avedacao do inciso VI, alinea "a", é extensiva as
autarquias e as fundacdes instituidas ou mantidas pelo
Poder Publico, no que se refere ao patrimbnio e aos
servicos, vinculados as suas finalidades essenciais ou as
delas decorrentes.

§ 2° - A vedacdo do inciso VI, alinea "a", e do
paragrafo anterior ndo se aplicam ao patriménio e aos
servigcos relacionados com exploracdo de atividades
econOmicas regidas pelas normas aplicaveis a
empreendimentosprivados,ouemqguehaja
contraprestacdo, ou pagamento de precos ou tarifas pelo
usuario, nem exonerem 0 promitente comprador da
obrigacd@o de pagar impostos relativamente ao bem imovel.

8§ 3° - A lei podera atribuir a sujeito passivo de
obrigacdo tributaria a condicdo de responsavel pelo
pagamento de imposto ou contribuicdo, cujo fato gerador
deva ocorrer posteriormente, assegurada a imediata e
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preferencial restituicdo da quantia paga, caso nao se realize
o fato gerador presumido.

8 4° - As iseng0es e anistias fiscais concedidas por lei
e o0 reconhecimento das imunidades em favor das
instituicdes de ensino, saude e de assisténcia social, sem
fins lucrativos, considerados de utilidade publica, serdo
revistos, nos termos do 8§ 2°, do art. 73.

Art. 84 - Qualquer subsidio ou isencao, reducao de base de
calculo, concessdo de crédito presumido, anistia ou
remissao, relativos a impostos, taxas ou contribuicées, sé
podera ser concedido mediante lei especifica.

81° - Quando for concedida, pelo Municipio, anistia
ou remissao de crédito tributario envolvendo principal,
multas e acessorios, fica assegurado aos contribuintes que
tenham pago seus débitos regularmente, por ocasidao dos
respectivos vencimentos, o direito a obter o recebimento, a
titulo de ressarcimento financeiro compensatério, dos
valores correspondentes a atualizacdo monetaria relativa a
diferenca entre o montante recolhido e o beneficio
financeiro que seja resultante de anistia ou remissao.

§ 2°- Alei podera conceder isen¢ao de impostos para
as pessoas com deficiéncia e portadores de doencas
incapacitantes previstas na legislacdo federal, quando
adquirirem Unico imével para sua residéncia e de sua
familia, desde que atendidos os requisitos para o gozo do
beneficio.

§ 3°- Os Servidores Municipais e 0s ex-combatentes
poderao ter isencao parcial ou total do IPTU conforme a lei
indicar.

Art. 85 - Compete ao Municipio instituir impostos sobre:

79



| - propriedade predial e territorial urbana;

Il - transmissé&o “inter-vivos”, a qualquer titulo, por ato
oneroso, de bens imdveis por natureza ou cessao de
direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia,
bem como cesséo de direitos a sua aquisi¢ao;

Il 1 - servicos de qualquer natureza,
ndo compreendidos no Artigo 155, inciso I, alinea
"b", da Constituicdo da Republica, definidos
em lei complementar;

§ 1° - § 1°. Sem prejuizo da progressividade no tempo
a que se refere o art. 105, I, o imposto previsto no inciso |
podera:

| - ser progressivo em razao do valor do imovel; e

Il - ter aliguotas diferentes de acordo com a
localizacéo e o uso do imovel.

§ 2°- O imposto a que se refere o inciso Il incide sobre
transmissdes relativas a imoveis localizados no territorio do
Municipio.

§ 3°- O imposto previsto no inciso Il ndo incide sobre
a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao
patriménio de pessoas juridicas em realizacdo de capital,
nem sobre a transmisséo de bens ou direitos decorrentes da
fus@o, incorporacao, cisdo ou extingdo de pessoas juridicas,
salvo se, nesses casos, a atividade preponderante do
adquirente for a compra e venda desses bens ou direitos,
locacdo de bens imoveis ou arrendamento mercantil.

8§ 4° - O Municipio podera instituir contribuicdo, na
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forma da lei, para o custeio do servico de iluminacgao publica,
observado o disposto no art. 83, | e lll, sendo facultada a
cobranca da contribuicdo na fatura de consumo de energia
elétrica.

Art. 86 - O Municipio dispensara as micro-empresas
e as empresas de pequeno porte assim definidas em leli,
tratamento juridico diferenciado, visando a incentiva-las
pela simplificacdo de suas obrigacdes administrativas e
tributarias, ou pela eliminacéo ou reducao destas, por meio
de lei.

Capitulo 11

DA PARTICIIPACAO DO MUNICIPIO EM
RECEITA

TRIBUTARIA DA UNIAO E DO ESTADO
Art. 87- O Municipio participa do produto da arrecadacéo
dos tributos federais e estaduais, na forma prevista na
Constituicdo da Republica.
Capitulo 111
DO PLANEJAMENTO

Art. 88 - O Governo Municipal mantera processo de
planejamento, visando promover o desenvolvimento do
Municipio, o bem estar da populacdo e a melhoria dos seus

servigos, obedecidos os seguintes principios:

| - garantia de efetiva participacdo do povo em todas as
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fases do processo de planejamento, de acompanhamento e
da execucao de obras e servigos Publicos;

Il - respeito rigoroso as vocagdes econémicas, a cultura e ao
equilibrio do Municipio;

Il - distribuicdo proporcional das obras e servicos
municipais entre as regiées administrativas do Municipio;

IV - eficiéncia e eficacia na utilizacdo dos recursos
financeiros, técnicos e humanos disponiveis;

V - amplo acesso da populacéo as informacdes sobre todos
0s aspectos da Administragéo Municipal.

§ 1° - O disposto no inciso Il deste artigo sera
consolidado no Plano Diretor Municipal.

8§ 2° - As agbes governamentais obedecerdo a
processo permanente de planejamento, com a finalidade de
garantir a unidade de intencéo e de atuacdo dos 6rgéos e
entidades municipais e integra-los as acbes da Uniao,
Estado e de organismo regionais que se relacionem com o
Municipio.

§ 1° - Para efeito de formulagéo, execugao e
avaliacdo permanente das politicas e do planejamento
governamental, o Municipio serd dividido em regibes
politico-administrativas, na forma da lei.

8§ 2 ° - Na definicAo das regides politico-
administrativas devem ser observadas as legislagbes
pertinentes e assegurada a unidade historico-cultural,
demografica, social e econémica do ambiente urbano.

Art. 89 - S&o instrumentos de planejamento da agdo publica
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municipal:

| - a lei de diretrizes gerais em matéria de politica
urbana,

Il - 0 plano diretor;
[Il- o plano plurianual orcamentario;

IV - alei de diretrizes orcamentarias;
V - alei de orcamento anual;

VI - os planos e programas setoriais.

Capitulo 1V

DOS ORCAMENTOS

Art. 90 - As normas orcamentarias do Municipio obedecerao
as disposicbes da Constituicdo da Republica, as normas
gerais de direito financeiro e as da Constituicao Estadual.
Art. 91- Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:

| - o plano plurianual;

Il - as diretrizes orgamentarias;

[l - os orgamentos anuais.
Art. 92 - Alei que instituir o plano plurianual estabelecera as
diretrizes politicas, os objetivos, as estratégias de acao, as

metas e identificardo as formas de financiamento das
despesas publicas, inclusive aquelas relativas aos
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programas de duracdo continuada.

Art. 93 - Os planos e programas Municipais serao
elaborados em consonancia com o plano plurianual.

Art. 94- A lei de diretrizes orcamentarias compreendera
metas e prioridades da administracdo, incluindo as
despesas de capital para o exercicio financeiro
subsequente, orientara a elaboracdo da lei orcamentaria
anual e dispora sobre as altera¢des na legislagédo tributaria.

Paragrafo Unico - Alei de diretrizes
orcamentarias observara as diretrizes e metas
estabelecidas no plano plurianual, adaptando-se diante da
realidade politica, econémica e social do Municipio.

Art. 95 - Alei orcamentéria anual compreendera:

| - o orcamento fiscal referente aos Poderes
Municipais, seus fundos, 6rgdos e entidades da
administracdo direta e indireta, inclusive fundactes
instituidas ou mantidas pelo Poder Publico;

II- 0 orcamento de investimentos de empresas em que
0 Municipio, direta ou indiretamente, detenha a
maioria do capital social com direito a voto.

8 1° - O orgamento fiscal abrangera todas as receitas e
despesas dos Poderes Municipais, seus fundos, érgdos e
entidades da administracdo direta, das autarquias e das
fundac®es instituidas ou mantidas pelo Poder Pablico, além
das empresas publicas e sociedades de economia mista
gue recebam transferéncias a conta do Tesouro.

§ 2° - O Poder Executivo publicara, até 30 (trinta) dias
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apos o encerramento de cada bimestre, relatério resumido
da execucdo orcamentaria contendo, inclusive, o efeito
sobre a receita e despesa publica decorrente das isencgoes,
anistias, remissfes, subsidios e quaisquer outros
beneficios de natureza financeira ou tributaria, bem como o
montante de cada um dos tributos arrecadados e de outras
receitas, inclusive as transferéncias federal e estadual.

Art. 96 - A lei de orcamento anual ndo contera dispositivos
estranhos a previsao e a fixacao da despesa, ndo incluindo
na proibicdo a autorizacdo para abertura de créditos
suplementares e contratacdo de operacbes de crédito,
ainda que por antecipacao da receita, nos termos da lei.

Art. 97 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as
diretrizes orcamentarias e ao orgcamento anual serdo
enviados, a Camara Municipal, nos prazos fixados em lei
complementar federal.

Art. 98 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as
diretrizes orgamentérias, ao orgamento anual e aos créditos
adicionais serdo apreciados pela Camara Municipal através
de Comissdo Permanente, na forma regimental.

8 1° - A sesséo legislativa ndo sera interrompida sem
aprovacao de lei de diretrizes orcamentérias.

§ 2° - As emendas ao projeto de lei do orgcamento
anual ou aos projetos que o modifiquem, somente podem

ser aprovados NOS Casos em que:

| - sejam compativeis com o plano plurianual e com a
lei de diretrizes or¢camentarias;
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Il - indiguem o0s recursos necessarios, admitidos
apenas os provenientes da anulagdo de despesas,
excluidas as que incidem sobre dotacdes para
pessoal e seus encargos e servi¢cos da divida,;

lIl - sejam relacionadas com corregdes de erros ou
omissdes ou com os dispositivos do texto do projeto
delei.

8§ 3° - As emendas ao projeto de lei de diretrizes
orcamentarias nao poderdo ser aprovadas quando
incompativeis com o plano plurianual.

§ 4° - O Prefeito podera enviar mensagem a Camara
Municipal para propor modificacdes nos projetos a que se
refere este Artigo, enquanto nao iniciada a votacdo na
Comissao Permanente, da parte cuja alteracéo € proposta.

§ 5° - Aplicam-se aos projetos mencionados neste
Artigo, no que nao contrariar o disposto neste Capitulo, as
demais normas relativas ao processo legislativo.

Art. 99 - Sdo vedados:
| - a transposi¢cdo, o remanejamento ou a
transferéncia de recursos de uma categoria para
outra ou de um Orgdo para outro, sem prévia
autorizacao legislativa;
Il - a concessao ou utilizacdo de créditos ilimitados;
lIl - a abertura de crédito suplementar ou especial,

sem prévia autorizacao legislativa, e sem indicacéo
dos recursos correspondentes;
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IV - a realizacdo de operacbes de crédito que
excedam o montante das despesas de capital,
ressalvadas as autorizadas mediante créditos
suplementares ou especiais com finalidade precisa,
aprovados pelo Poder Legislativo por maioria
absoluta.

V - 0 inicio de programas ou projetos nao incluidos na
lei orcamentaria anual;

VI - a realizacdo de despesas ou a assuncado de
obrigacdes diretas que excedam os créditos
orcamentarios ou adicionais;

VIl - a vinculacdo de receita de impostos a 6rgaos,
fundos ou despesas, ressalvada a destinacdo de
recursos para as acoes e servicos publicos de salde,
manutencdo e desenvolvimento do ensino e para
realizacdo de atividades de administragao tributaria,
como determinado respectivamente nos Artigos 198,
§ 2°,212 e art. 37, XXl da Constituicdo da Republica
e a prestacdo de garantias as operacfes de crédito
por antecipacao de receita;

VIII - a utilizacdo, sem autorizacdo legislativa
especifica, de recursos do orcamento fiscal para
suprir necessidade ou cobrir déficit de empresas,
fundagbes e fundos, inclusive os instituidos ou
mantidos pelo Poder Publico;

IX - a instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem
prévia autorizagéo legislativa.

8§ 1° - Nenhum investimento, cuja execugao

ultrapasse o exercicio financeiro, podera ser iniciado sem
prévia inclusdo no plano plurianual ou sem lei que autorize a
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inclusdo, sob pena de crime de responsabilidade.

§ 2° - Os créditos especiais e extraordinarios terao
vigéncia no exercicio financeiro em que forem autorizados,
salvo se 0 ato de autorizacéo for promulgado nos ultimos 04
(quatro) meses daquele exercicio, caso em que, reabertos
nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao
orcamento do exercicio financeiro subsequente.

8 3° - A abertura de crédito extraordinario somente
sera admitida para atender a despesas imprevisiveis e
urgentes, como as decorrentes de guerra, CoOmogao interna
ou calamidade publica.

§ 4° - E permitida a vinculag&o de receitas proprias
geradas pelos impostos a que se refere o art. 85, e dos
recursos de que trata o art. 87, para a prestacdo de garantia
ou contragarantia a Unido e para pagamento de débitos
para com esta.

Art. 100 - Os recursos correspondentes as dotacdes
orcamentarias, compreendidos os créditos suplementares e
especiais destinados aos 6rgdos do Poder Legislativo, ser-
Ilhes-&ao entregues até o dia 20 (vinte) de cada més, naforma
dalei complementar federal.

Art. 101 - A proposta orcamentéria parcial do Poder
Legislativo sera entregue ao Poder Executivo até 60
(sessenta) dias antes dos prazos a serem fixados em lei
complementar federal, para efeito de compatibilizacdo dos
programas do Municipio.

Art. 102 - A despesa com pessoal ativo e inativo do

Municipio ndo podera exceder os limites estabelecidos em
lei complementar federal.
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Paragrafo Unico - A concessdo de qualquer
vantagem ou aumento de remuneragao, a criagao de cargos
ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a
admissédo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgéos e
entidades da administracdo direta ou indireta, inclusive
fundacdes instituidas pelo Poder Publico, s6 poderéo ser
feitas:

| - se houver dotacdo orcamentéria suficiente para
atender as projecOes de despesa de pessoal e aos
acréscimos dela decorrentes;

Il - se houver autorizacdo especifica na lei de
diretrizes orcamentarias, ressalvadas as empresas
publicas e as sociedades de economia mista.

TITULOV

DO DESENVOLVIMENTO URBANO E DAS
POLITICAS PUBLICAS MUNICIPAIS

Capitulo |

DA POLITICA URBANA

Art. 103 - A politica urbana sera instituida e implementada
pelo Municipio, de acordo com as diretrizes gerais fixadas
na legislacdo federal e estadual, com o objetivo de
organizar, ordenar as fungdes sociais da cidade e da
propriedade urbana, em prol do bem coletivo, da seguranca
e do bem- estar dos cidadaos, bem como do equilibrio
ambiental.
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Paragrafo Unico - S&o instrumentos da politica
urbana, entre outros:

| - lei de diretrizes gerais em matéria de politica
urbana;

Il - plano diretor;

[l - area publica de uso temporario;

IV - legislacdo de parcelamento, ocupacéo e uso do
solo, de edificagcbes e de posturas e o plano de
regularizacdo das zonas especiais de interesse
social - PREZEIS;

V - parcelamento ou edificagdo, compulsorios;

VI - legislacdo financeira e tributaria;

VII - transferéncia do direito de construir;

VIII - concesséao do direito real de uso;

IX - servidao administrativa;

X -tombamento;

Xl - desapropriagdo por interesse social,
necessidade ou utilidade publica;

XII - fundos destinados ao desenvolvimento urbano;
Xl - usucapiao urbano;

Art. 104 - O plano diretor sera instrumento para nortear a
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acdo do Municipio no sentido de promover:

| - o desenvolvimento do sistema produtivo com a
devida integragédo das parcelas marginalizadas da
populacdo, objetivando uma justa redistribuicdo de
renda e dos recursos publicos;

Il - a participacdo e o controle social nas acdes da
municipalidade e o amplo acesso da populagdo a
informacdo, no que se refere a planejamento,
programas, projetos e orgcamento municipal;

Il - a definicdo da configuracdo urbanistica da cidade,
orientando a producao e uso do espaco urbano, tendo
em vista a funcéo social da propriedade;

IV - a criacho de uma politica de incentivo a
desconcentracao urbana, buscando, gradativamente,
gerar outros polos de interesse, capazes de dividir,
com o0 seu nucleo central, as atividades a ele restritas,
equilibrando assim a distribuicdo da populacao,
atividades econdmicas e infra-estrutura no espaco do
Municipio.

V - a aplicacdo dos instrumentos legais de uso do solo,
de que trata o Artigo 105 desta Lei Organica, visando
equilibrar a distribuicdo da populacéo, de atividades
econdmicas e de infra-estrutura no espaco fisico
municipal.

VI - aintegracao das infra-estruturas fisicas e naturais,
como também a implementacdo de determinados
servigos com 0s municipios conurbados;

VIl - a elevacao da qualidade de vida da populacéo
assegurando o atendimento as suas necessidades
que propiciem ainclusao social.
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8 1° - S0 objetivos especificos do plano diretor:

| - estabelecer parametros de equilibrio ambiental e
mecanismos de controle para seu cumprimento;

Il - fixar padroes de urbanizacdo, adaptados aos
aspectos fisicos do territdrio e sociais da populacgéo;

[l - instituir referenciais de desempenho dos servicos
urbanos, assegurando programas de estimulo ao
desenvolvimento;

IV - identificar vocacOes e potencialidades
econdmicas, estimulando a criagado de microempresas
e empresas de pequeno porte;

V - definir fatores sociais de promocéao e participacéo
da cultura;

VI - prover o Poder Executivo de padrdes apropriados
de gestdo urbana, de acordo com o0s principios da
fungédo social da cidade;

VII - fixar os parametros de avaliacdo permanente da
evolugdo urbana.

§ 2° - O plano diretor definira areas especiais de

urbanizacdo preferencial, de reurbanizacdo, de
urbanizacao restrita, de regularizacdo, de implantacdo de
programas habitacionais e de transferéncia do direito de
construir.

§ 3° - Para a operacionalizacdo do plano diretor sera

necessaria a implantacdo de um sistema de planejamento e
informag&o que permita 0 acompanhamento e o controle
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das acles setoriais.

8§ 4° - O plano diretor devera ser revisto e atualizado a
cada 10 (dez)anos.

Art. 105 - O plano diretor indicara as zonas de adequado
aproveitamento do solo urbano néo-edificado, subutilizado
ou néo utilizado, sob pena, sucessivamente, de:

| - parcelamento ou edificacdo, compulsérios;

Il - taxacao progressiva, no tempo, do imposto sobre a
propriedade predial e territorial urbana;

Il - desapropriacdo, com o pagamento mediante titulo
da divida publica, de emissao previamente aprovada
pelo Senado Federal, com o prazo de resgate de até
10 (dez) anos, em parcelas anuais, iguais e
sucessivas, assegurados o valor real da indenizagéo e
osjuroslegais.

8 1° - A lei fixara os prazos maximos para a efetiva
execucdo das medidas referidas neste Artigo.

§ 2° - A venda ou transferéncia de titularidade para
terceiros nao interrompe o0 prazo para a edificacdo
compulsoria nem isenta da aplicagdo da penalidade de que
fala este Artigo.

Art. 106 - Na elaboracéo, execucéo, controle e revisdo do
plano diretor serdo assegurados, paritariamente, na forma
da lei, a participacdo popular, através das entidades da
sociedade civil organizada, habilitadas para esse fim, e dos
orgaos publicos.
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Art. 107 - A organizacao do espaco urbano do Municipio
sera normatizada em lei pertinente ao parcelamento, uso e
ocupacao do solo.

8 1° - A lei de uso do solo abrangera todo o territorio
municipal, estabelecendo as regras de localizagdo das
funcdes e atividades urbanas, em consonancia com as
diretrizes do plano diretor.

8§ 2°- A utilizagdo adequada do territorio e dos recursos
naturais serd objeto de lei, mediante a criacdo de
mecanismo de controle, entre outros, a localizacdo e
funcionamento de empreendimentos industriais,
comerciais, habitacionais e institucionais.

§ 3°- O controle do parcelamento, uso e ocupacgao do
solo urbano implica, dentre outras, as seguintes medidas:

| - regulamentac¢do do zoneamento;

Il - especificacdo e controle do uso do solo, em relagcédo
acada area, zona ou bairro da cidade, em especial dos
usos tolerados, fixando-se em lei os limites e
parametros respectivos;

Il - regulamentag&do, aprovagdo ou restricdo do
parcelamento do solo;

IV - controle das construgdes urbanas;
V - protecdo estética da cidade;
VI - preservacdo paisagistica, monumental, histérica e

cultural da cidade;
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VIl - controle da poluicéo.

Art. 108 - O direito de propriedade sobre o solo urbano ndo
acarreta, obrigatoriamente, o direito de construir, cujo
exercicio devera ser autorizado pelo Poder Executivo,
segundo os critérios estabelecidos em lei municipal.

§ 1° - Alei dispora sobre a transferéncia do direito de
construir que deverd contemplar, prioritariamente, o
proprietario do imoével considerado de interesse do
patriménio historico, cultural, arqueolégico e ambiental ou
destinado a implantacédo de programas sociais.

§ 2° - A transferéncia do direito de construir pode ser
autorizada ao proprietario que doar, ao Municipio, o imovel
para fins de implantacdo de equipamentos urbanos ou
comunitarios, bem como de programa habitacional.

8 3° - Uma vez exercida a transferéncia do direito de
construir, o indice de aproveitamento ndo podera ser objeto
de nova transferéncia.

8§ 4° - Quando a lei exigir regulamentacéo especifica
do Zoneamento Especial, exceto nas Zonas Especiais de
Interesse Social - ZEIS, e o decreto ou regulamento néo for
expedido no prazo de um ano, ndo sera obstado o direito de
construir, aplicando-se o0s parametros urbanisticos
previstos para a localidade onde o imovel e a respectiva
Zona Especial estiverem situados.

8 5° - Nas zonas Especiais ja existentes, o prazo a
gue se refere o paragrafo anterior, contar-se-a e entrara em
vigor a partir da publicacéo desta lei.

Art. 109 - Executada a hipétese prevista no Artigo 105,
inciso lll, desta Lei Organica, as desapropriagdes de
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imoveis urbanos serao feitas com prévia e justa indenizacéo
emdinheiro.

Art. 110 - Alei dispor& sobre a isencao, reducao, majoracéo
e progressividade do imposto sobre a propriedade predial e
territorial urbana, em especial, quando incidente nas
hipoteses previstas nos incisos | e 11, do Artigo 105, desta Lei
Organica, sobre as habita¢gOes residenciais da populacao
de baixarenda.

Art. 111 - Aconstrucdo no espaco urbano, especialmente no
que se refere as edificacdes, serd tratada em lei especifica,
objetivando regular a estrutura, funcédo, forma e demais
aspectos inerentes as normas edificais e ao tragado urbano.

Paragrafo Unico - A lei garantira o acesso
adequado, por parte do portador de deficiéncia, aos bens e
servigcos coletivos, logradouros e edificios publicos, bem
como a edificacdes destinadas ao uso industrial, comercial
e de servicos e residencial multifamiliar.

Art. 112 - A propriedade urbana cumpre sua funcgéo social
guando:

| - atende a funcéo social da cidade, nos termos do
Artigo 145, da Constituicao Estadual,

Il - responde aos principios e normas definidas no
plano diretor.

Art. 113 - O Conselho de Desenvolvimento Urbano, 6rgdo
colegiado de composicao paritaria entre representantes do
Municipio e da sociedade civil, exercera as fungbes de
acompanhamento, avaliacao e controle do plano diretor.
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8§ 1° - Integrardo o Conselho de Desenvolvimento
Urbano as Camaras setoriais de desenvolvimento
econdmico e de desenvolvimento social.

8§ 2° - A lei regulamentara o funcionamento do
Conselho de Desenvolvimento Urbano.
Capitulo Il

DAPOLITICADAHABITACAO

Art. 114- O Municipio estabelecera, de acordo com as
diretrizes do plano diretor, programas destinados a facilitar o
acesso da populacdo de baixa renda a habitacdo, bem
como melhoria das habitagbes, como condicdo essencial ao
atendimento do principio da funcéo social da cidade.

Paragrafo Unico - A acdo do Municipio devera
orientar-se para:

| - executar programas de constru¢cdo de moradias
populares;

Il - urbanizar, regularizar e titular as areas ocupadas
por populacbes de baixa renda, passiveis de
urbanizacéo;

Il — cadastrar os beneficiarios de programas
habitacionais, proporcionando um controle desses
programas, especialmente, os financiados com
recursos do sistema nacional de habitacéo vigente;

IV - promover o acesso da populacdo a lotes

urbanizados, dotados de infra-estrutura urbana
basicas e servigos de transportes coletivo;
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Art. 115 - Na promocéo de seus programas de habitacao
popular, o Municipio, em observancia as legislacdes federal
e estadual, devera articular-se com os 6rgdos estaduais,
regionais e federais competentes e, quando couber,
estimular a iniciativa privada a contribuir para promover a
melhoria das condi¢cdes habitacionais e aumentar a oferta
de moradias adequadas e compativeis com a capacidade
econdmica da populagéo.

Art. 116 - O municipio integrard o sistema nacional de
habitacdo de interesse social — SNHIS, segundo
recomendagdes contidas na lei federal vigente.

Art. 117 - As terras publicas, situadas no perimetro urbano,
guando subutilizadas ou nao-utilizadas, serdo destinadas,
prioritariamente, obedecido o plano diretor do Municipio, ao
assentamento de populacdo de baixa renda ou a
implantacdo de equipamentos publicos ou comunitarios e
de podlos industriais e comerciais das microempresas e
empresas de pequeno porte.

Art. 118 - E obrigatéria a apresentacdo de relatério de
impacto ambiental e econdmico-social, na implantacédo de
conjuntos habitacionais com mais de 500 (quinhentas)
unidades.

Capitulo Il
DA POLITICA DO TRANSPORTE E SISTEMA VIARIO
Art. 119 - Cabe ao Municipio, respeitadas as legislacdes
federal e estadual, especialmente no que concerne a zona
periférica, planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar,

delegar e controlar a prestacéo de servigcos publicos ou de
utilidade publica, relativos ao transporte publico e privado de
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passageiros, trafego, transito e sistemas viarios municipais.

§ 1° - Os servicos de transporte publico de
passageiros serdo prestados necessariamente pelo
Municipio, de forma direta e/ou sob regime de concesséo,
permissao e autorizacao, nos termos da lei.

8§ 2° - O Poder Publico Municipal definira, na forma da
lei, mecanismos de avaliacdo e estudos periddicos, no que
diz respeito a qualidade, ao desenvolvimento e a eficiéncia
do transporte publico de passageiros.

§ 3° - O Poder Publico Municipal adotara medidas
que visem melhorias no sistema de transporte publico de
passageiros para as pessoas com deficiéncia, na forma da
lei.

§ 4° - O Poder Publico Municipal regulamentara a
carga, descarga e trafego nas vias urbanas do Municipio, na
formadalei.

Art. 120 - A lei municipal dispord sobre a organizacao,
funcionamento e fiscalizacdo dos servicos de transporte
publico de passageiros, de taxi e moto-taxi, devendo fixar
diretrizes sobre a compatibilizacdo do interesse publico
municipal no planejamento, operagao e gestao do sistema
de transporte publico.

Paragrafo Unico - O planejamento dos servigos de
transporte publico de passageiros deve ser feito com
observancia aos seguintes principios:

| - garantir o transporte publico de passageiros como

servico publico de carater essencial, com qualidade,

conforto e seguranca para a populagao;

Il - dar prioridade a circulacdo de pedestres e de
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coletivos urbanos;

lIl - compatibilizar o servigo de transporte com o0 uso
do solo;

IV - promover integragéo fisica, operacional e tarifaria
entre as diversas modalidades de transportes.
V - pesquisar alternativas mais eficientes ao sistema;

VI - regulamentar e fiscalizar o uso dos sistemas
viario.

Art. 121 - A concessédo, permissdao e autorizacdo para
prestacao de servicos publicos de transporte coletivo de
passageiros, no ambito do territério do Municipio é de
competéncia privativa do Poder Executivo.

§ 1° - A competéncia para outorga de concessao é
indelegavel.

8§ 2 — O Municipio ndo podera instituir novas
gratuidades ou abatimentos no preco das tarifas de
transporte coletivo de passageiros.

Art. 122 - A implantagéo e conservagao de infra-estrutura
viaria serd de competéncia do Municipio, incumbindo-lhe a
elaboracdo de programa gerencial das obras respectivas,
bem como a participagdo no planejamento de programas
viarios de carater metropolitano.

Paragrafo Unico - As vias integrantes dos itinerarios
das linhas de transporte publico de passageiros terdo
prioridade para pavimentagao e conservacao.

Capitulo IV
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DA POLITICA DO SANEAMENTO AMBIENTAL
INTEGRADO

Art . 123 - O Municipio, em consonancia com a sua politica
urbana e segundo o disposto em seu plano diretor, devera
promover programas de saneamento basico destinados a
melhorar as condi¢Bes sanitarias e ambientais das areas
urbanas e os niveis de salde da populacao.

Paragrafo Unico - A acdo do Municipio devera
orientar-se para:

| - ampliar progressivamente a sua responsabilidade
local pela prestacdo de servicos de saneamento
bésico;

Il - executar, juntamente com o Estado, programas de
saneamento em areas de baixa renda, com solucdes
adequadas para o abastecimento de 4gua e 0 esgoto
sanitéario;

lll - executar programas de educacdo sanitaria e
promover a participacdo das comunidades na
solucao de seus problemas de saneamento;

IV - executar a coleta e promover a destinacgao final
dos residuos sélidos.

Art. 124 - Os servicos de saneamento ambiental
integrado relativos a abastecimento de agua, coleta e
disposicOes de esgotos e de residuos sélidos, limpeza
publica, drenagem e controle de vetores seréo planejados,
organizados, coordenados, executados e controlados de
modo integrado ou unificado com o sistema de saneamento
de ambito municipal, observadas as legislacdes federal e
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estadual.

Paragrafo Unico - Os servicos a que se refere este
Artigo serdo prestados, mediante execucdo direta ou
indireta, através de concessao ou permissao, nos termos da
lei e ouvido o Conselho Municipal de Saneamento.

Capitulo V
DA POLITICA DO MEIO AMBIENTE

Art. 125 - Todos tém o direito ao meio ambiente
ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e
essencial a sadia qualidade de vida, cabendo ao Municipio e
a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as
geracoes presentes e futuras, garantindo-se a protecao dos
ecossistemas e o0 uso racional dos recursos naturais.

Paragrafo Unico - Para assegurar a efetividade
deste direito, cabe ao Municipio observar os preceitos
enumerados nas Constituicdes da Republica e do Estado de
Pernambuco, e legislacdo municipal pertinente, assumindo,
entre outras, as seguintes atribuic@es:

| - efetivar a participacdo dos diversos segmentos
sociais no desenvolvimento da politica ambiental,
através de instrumentos de participacdo popular
definidos nesta lei e em legislacdo especifica, para
promover a conscientizacdo e divulgar normas
técnicas pertinentes ao saneamento ambiental
integrado;

Il - fiscalizar, proteger, recuperar e preservar as
florestas, a fauna, a flora e os recursos hidricos,
conforme diretrizes da legislacdo ambiental de ambito
federal, estadual e municipal,
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[l - prevenir e controlar a poluicdo em todas as suas
formas, particularmente a poluicéo do ar, a eroséo do
solo, o assoreamento, a contaminacdo dos cursos
d'agua e o deslizamento de encostas;

IV - consolidar a conservacao da biodiversidade, como
valor para o desenvolvimento sustentavel,
promovendo pesquisas, regulamentando o manejo
dos recursos naturais para atividades empresariais, a
exemplo da producéo fitoterapica;

V - fiscalizar a producdo, a comercializagcdo e o
emprego de técnicas, métodos e substancias que
importem em riscos para a vida, a qualidade de vida e
0 meio ambiente, bem como o transporte e
armazenamento dessas substancias;

VI - criar hortos florestais, parques, reservas, estacoes
ecolégicas e outras unidades de conservacao,
mantendo-os sobre especial protecédo e dotando-os de
infra-estrutura indispensaveis as suas finalidades;

VII - assegurar, defender e recuperar as areas sob
protecdo legal de carater ambiental e histérico-
cultural, cujas intervencdes sera sempre objeto de
estudo prévio de impacto ambiental, a que se dara
publicidade;

VIII - estabelecer diretrizes, observando as
peculiaridades dos estudos e relatérios de impacto
ambiental, de obras ou atividades potencialmente
causadoras de degradagdo do meio ambiente;

IX - exigir o licenciamento ambiental do o6rgéo
competente para implanta¢do, construcdo ou
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ampliacdo de obras ou atividades efetivas ou
potencialmente poluidoras, em especial edificacoes,
industrias, parcelamento, remembramento do solo e
outras atividades urbanas;

X - fiscalizar a emissdo de poluentes por veiculos
automotores e a poluicdo sonora, estimulando a
implantagédo de medidas e uso de tecnologias que
venham a minimizar seus impactos;

XI - estimular a pesquisa, 0 desenvolvimento e a
utilizacdo de fontes de energia alternativas nao-
poluentes, bem como de tecnologias poupadoras de
energia;

XII - preservar rigorosamente a orla fluvial, protegendo
a vegetacao e a faixa de praia, desde a atual linha do
meio-fio da faixa de rolamento;

XIII - exercer o poder de policia nos casos de infracao
dalegislacdo de protecdo ao meio ambiente.

XIV — promover a politica municipal de educacéo
ambiental, em conformidade com a legislacédo federal,
estadual e municipal.

Art. 126 - O Municipio devera implantar e manter areas
verdes de preservacdo permanente, assegurando, nas
areas urbanas e de expanséo urbana.

Art. 127 - O Municipio dispora, em lei, sobre atividades
poluidoras, definindo as responsabilidades e as medidas a
serem adotadas com relagdo aos residuos por elas
produzidos.

§ 1° - Consideram-se atividades poluidoras, além das
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discriminadas nas legislacGes federal e estadual, aquelas
gue infrinjam as normas estabelecidas para o tratamento e a
deposicdo dos residuos produzidos pela comunidade.

§ 2° - As infracOes ao disposto na legislacao prevista
no paragrafo anterior, bem como os atos lesivos ao meio
ambiente, sujeitardo o infrator a interdicdo temporéria ou
definitiva das atividades, sem prejuizo das demais san¢des
administrativas e penais, bem como da obrigacdo de
reparar o dano causado.

§ 3° - E vedado ao Municipio contratar e conceder
beneficio, incentivo fiscal ou crediticio a pessoa fisica ou
juridica que estiver em situacao de irregularidade face as
normas de protecao ambiental.

§ 4° - E da responsabilidade do Municipio informar a
populacdo sobre os niveis de poluicdo, a qualidade do meio
ambiente, as situacdes de risco e acidentes e a presenca de
substancias potencialmente danosas a saude, na agua
potavel e nos alimentos.

Art. 128 - O Municipio deve assegurar as condicbes de
coleta, transporte, tratamento e deposi¢do final do lixo
dentro de condicdes técnicas que nao tragam maleficios ou
inconveniente a saude, ao bem estar publico ou ao meio
ambiente.

Paragrafo Unico - O Municipio promovera
desenvolvimento de programas de pesquisas as
tecnologias alternativas para tratamento do lixo.

Art. 129 - E vedado ao Municipio a utilizacdo das areas
verdes existentes para a implantacdo de equipamentos
publicos ou comunitarios, bem como a cesséo, a qualquer
titulo, parainstalacdes de equipamentos privados.
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Art. 130 - O Conselho Municipal do Meio Ambiente, 6rgdo
colegiado de composicao paritaria entre representantes do
Municipio e da sociedade civil, estabelecera as diretrizes
politicas relativas ao meio ambiente.

Paragrafo Unico - A lei regulamentara e adequara o
funcionamento do Conselho Municipal do Meio Ambiente as
normas da legislacao pertinente.

Capitulo VI
DA POLITICA DA EDUCACAO

Art. 131 - A educacdo, direito de todos e dever do Estado e
da familia, sera promovida e incentivada pelo Municipio em
colaboracdo com a Unido, o Estado de Pernambuco e a
sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa,
seu preparo para 0 exercicio da cidadania e sua
qualificacao para o trabalho.

Art. 132 - O ensino, nos estabelecimentos municipais, sera
ministrado com base nos seguintes principios:

I - igualdade de condicbes para o acesso e
permanéncia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar
0 pensamento, a arte e o saber,

[l - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos
oficiais;

IV - valorizag&o dos profissionais do ensino publico,
inclusive através das condicdes de trabalho e
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remuneracdo condigna;
V - garantia do padrdo de qualidade;

VI - pluralismo de idéias e de concepc¢des pedagogicas
e coexisténcia de instituicbes publicas e privadas de
ensino;

VIl - gestdo democratica nas escolas publicas, com
participacdo de docentes, pais, alunos, funcionarios e
representantes da comunidade nos conselhos
escolares, naforma em que dispuser alei;

Art. 133 - O Municipio aplicara, anualmente, 25% (vinte e
cinco por cento), no minimo, da receita resultante de
impostos, compreendida a proveniente de transferéncias
governamentais, na manutencdo e desenvolvimento do
ensino, nas escolas publicas municipais e nas escolas
comunitérias conveniadas.

8 1° - N&o se incluem no percentual previsto neste
Artigo as verbas do orcamento municipal destinadas a
atividades culturais, desportivas, recreativas, programas
suplementares de alimentacdo escolar, assisténcia a
saude, vestuario e transporte.

§ 2° - E vedada a transferéncia de recursos publicos,
sob qualquer titulo, as instituicdes privadas de ensino com
fins lucrativos.

Art. 134 - O dever do Municipio com a educacao sera
efetivado mediante a garantia de:

| - ensino regular fundamental, obrigatério e gratuito,

na rede escolar municipal, inclusive para os que a ela
nédo tiverem acesso naidade prépria;
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Il - atendimento em creche pré-escolar as criancas de
O(zero) a 06 (seis) anos de idade, em regime de tempo
integral;

Il - atendimento educacional especializado aos
portadores de deficiéncia e superdotados,
preferencialmente na rede regular de ensino;

IV - oferta de ensino noturno regular, adequado as
condi¢des do educando;

V - atendimento facultativo ao educando, nas creches,
no ensino fundamental e na educagao infantil, nos
cursos profissionalizantes e de alunos especiais
através de programas suplementares de material
didatico-pedagdgico, fardamento, alimentacdo e
assisténcia a saude e transporte, mediante
assisténcia técnica e financeira do governo federal e
estadual, conforme a Constituicdo Federal,

VI - oferta facultativa de cursos técnicos de nivel
médio;

VII - curriculo basico que, respeitadas as diretrizes e
base da educacdo nacional e resguardada a dimensao
universal do conhecimento, assegure o estudo da
realidade socio-econémica e cultural nacional e local,
na perspectiva da democracia, da justica social, dos
direitos humanos e da preservacdo do meio ambiente;

VIII - normas que assegurem ao educando a matricula
facultativa no ensino religioso;

IX - continuidade da escolarizacdo a nivel do ensino
médio, para os educandos concluintes do ensino
fundamental da rede municipal, em cooperacdo com o
Estado;
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X - programa de orientacdo técnico-cientifica sobre a
prevencao do uso de drogas e orientagao sexual.

XI - criacdo e execucdo de programas que visem a

coibicao da violéncia e da discriminagao sexual, racial,

social ou econémica, naformadalei.

§ 1°- O acesso ao ensino obrigatorio e gratuito € direito
publico subjetivo.

8 2° - O néo-oferecimento do ensino obrigatério pelo
Municipio, ou sua oferta irregular, importa responsabilidade
da autoridade competente.

8 3° - O Municipio, em cooperagdo com o Estado,
procedera ao recenseamento e a chamada dos educandos
para o ensino fundamental e zelara, junto aos pais e
responsaveis, pela frequéncia a escola.

Art. 135 - A lei regulamentar4d o Conselho Municipal de
Educacdo.

Capitulo VII

DA POLITICA DA CIENCIA, TECNOLOGIA E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 136 - O Municipio realizar4 estudos com vistas a
criagdo, baseado nos principios de acessibilidade universal
e na politica de ciéncia e tecnologia municipal em parceria
com as Universidades, Centros Tecnoldgicos, Porto Digital,
Escolas Técnicas, Fundacdes de Apoio a Ciéncia e
entidades congéneres, de escolas municipais incubadoras,

para incentivo ao desenvolvimento cientifico e tecnoldgico.
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§ 1° - O Poder Executivo implantara politica da
formagdo de recursos humanos nas areas de ciéncia,
pesquisa e tecnologia e concedera, aos que dela se
ocupem, meios e condi¢Oes especiais de trabalho.

§ 2° - O Municipio atuara no processo de
desenvolvimento econémico e social, por meio de politicas
publicas municipais que estimulem as acdes dos agentes
publicos e privados na implementacdo de planos,
programas e projetos voltados para o desenvolvimento local
sustentavel:

| - apoiando a consolidacdo do Municipio como
membro regional de servi¢os e comércio;

Il - estimulando iniciativas de carater produtivo que
gerem emprego e renda para a populagao;

[l - incentivando as cadeias produtivas locais;
IV - estimulando o empreendedorismo nos bairros
periféricos como forma de promover a equidade
social;
V - incentivando a instalacdo de empreendimentos
de interesse local e metropolitano, em consonancia
com o principio da autonomia dos municipios nos
termos da Constituicdo Federal.

Capitulo VIl

DA POLITICA DA CULTURA

Art. 137 - O Municipio garantira a todos o pleno exercicio
dos direitos culturais, observados os seguintes preceitos:
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| - unificacdo das ac¢6es culturais em todo o Municipio,
de modo a superar paralelismos e superposicoes,
respeitadas as particularidades culturais locais;

Il - descentralizacdo de programas, espagos, servicos
e equipamentos culturais;

[l - informacé&o sobre os valores culturais regionais,
nacionais e universais;

IV - apoio a producao cultural local,

V - respeito a autonomia, a criticidade e ao pluralismo
culturais;

VI - participacdo das entidades representativas dos
produtores culturais e da sociedade civil na discussao
de planos e programas de ac¢éao cultural;

VIl - tratamento da cultura em sua totalidade,
considerando as expressdes artisticas e nao-
artisticas;

VIII - compromisso com a formacao técnico-cultural, o
estudo e a pesquisa;

IX- integragéo das agGes culturais e educacionais;

X - articulagdo permanente com a comunidade, as
entidades e grupos culturais;

XI - animacdao cultural em locais de moradia, pracas e
logradouros, sindicatos e entidades civis;

XII - participacdo das entidades representativas da
producao cultural no Conselho Municipal de Cultura,
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em conselhos e camaras setoriais da administracao
direta e indireta e autarquica, bem como em conselhos
editoriais e comissfes julgadoras de concursos,
saldes e eventos afins, segundo a lei.

XIIl - incentivo e apoio as comemoracdes das datas

importantes para a cultura negra, da mulher e minorias.

8 1° - Todo cidadao é um agente cultural e o Municipio
incentivara, de forma democrética, os diferentes tipos de
manifestacao cultural existentes.

8 2° - O Municipio, com a colaboragéo da comunidade,
promovera e protegera o patrimonio cultural petrolandense,
por meio de inventarios, registro, vigilancia, tombamento,
desapropriacdo e de outras formas de acautelamento e
preservacao.

§ 3° - Cabe a administragdo publica municipal, na
forma da lei, a gestdo da documentacéo governamental e as
providéncias para franquear sua consulta a quantos dela
necessitem.

§4°- Os danos e ameacas ao patrimonio cultural seréo
punidos, na forma da Lei.

8 5° - Todas as areas publicas, especialmente os
parques, jardins e pracas publicas serdo abertas as
manifestacdes culturais.

8 6° - O plano diretor observara a obrigatoriedade de
constar, em todos os edificios ou pracas publicas, obra de
arte, escultura, mural ou relevo escultorico de autor ou
artista plastico, preferencialmente, brasileiro,
pernambucano e, em especial, petrolandense.

Art. 138 - O Municipio promovera a pesquisa, a difuséo e o
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ensino de disciplinas relativas a cultura afro-brasileira,
indigena e outras vertentes, nas escolas publicas
municipais.

Capitulo IX
DA POLITICA DO LAZER
Art. 139 - O Municipio fomentara as atividades de lazer ativo
e contemplativo, favorecendo a sua realizacao
individualizada e grupal, observando:
| - o atendimento a todas as faixas etarias de
trabalhadores ativos e inativos, estudantes, idosos,

pessoas com deficiéncia e enfermos;

Il - as programacdes especificas para periodos de
férias, fins de semana, feriados e dias santificados;

lll - a atuacdo em pracas e logradouros, locais de
moradia e entidades civis sem fins lucrativos;

IV - o incentivo as atividades recreativas, aos jogos e
as brincadeiras infanto-juvenis caracteristicos do
Nordeste Brasileiro.
Capitulo X
DA POLITICA DO DESPORTO

Art. 140 - O Municipio promovera, estimulara, orientara e
apoiara a pratica desportiva e a atividade fisica
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sistematizada, cabendo-lhe:

| - estabelecer, nos projetos urbanisticos e nas
unidades escolares publicas, bem como na aprovacao
dos novos conjuntos habitacionais, reserva de area
destinada a praca ou campo de esporte e lazer
comunitario, nos termos da lei.

Il - utilizar-se de terreno proprio, cedido ou
desapropriado, para desenvolvimento de programa de
construcdo de centro esportivo, praca de esporte,
gindsio, area de lazer e campos de futebol,
necessarios a demanda do esporte amador nos
bairros da cidade;

[l - destinar recursos para esse fim;

IV - apoiar as manifestacdes espontaneas da
comunidade e preservar as areas por ela utilizadas;

V- ampliar as areas publicas destinadas a pedestres.

VI - fomentar a integracdo de projetos pedagdgicos e
ladicos a préatica esportiva da populagao.

§ 1° - O Municipio, por meio de rede publica de saude,
propiciard acompanhamento médico e exames aos atletas
integrantes de quadros de entidade amadoristica carente de
recursos.

8§ 2° - O Municipio garantira as pessoas com
deficiéncia, atendimento especial no que se refere a

educagdo fisica e a pratica de atividade esportiva,
sobretudo no ambito escolar.

Capitulo XI
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DA POLITICA DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 141 - A assisténcia social € direito do cidad&o, cabendo
ao Municipio prestar assisténcia as criancas, aos
adolescentes, as criangas em situacdo de rua desassistidas
de qualquer renda ou de beneficio previdenciario, a
maternidade desamparada, aos desabrigados, aos
portadores de deficiéncia, aos idosos, aos desempregados
e aos doentes, independentemente de contribuicdo a
seguridade social.

Art. 142 - Acoordenacdo da assisténcia social do Municipio
deve ser exercida por um Conselho Municipal de
Assisténcia Social, integrado por entidades representativas
dos usuarios, dos técnicos envolvidos nas acfes de
assisténcia e por representantes das entidades prestadoras
de servicos assisténcias, governamentais e nao-
governamentais.

Art. 143 - O Municipio promovera convénios com entidades
particulares e comunitarias, reconhecidas de utilidade
publica, que se dediguem ao trabalho assistencial com
criancas, adolescentes, idosos e dependentes de
entorpecentes ou drogas afins, subvencionando-as com
amparo técnico e auxilio financeiro.

Art. 144 - O Municipio podera prestar assisténcia juridica
integral e gratuita aos que comprovarem insuficiéncia de
recursos, naformadalei.

Paragrafo Unico - A assisténcia juridica integral
incluira a orientacdo preventiva e a conscientizacao dos
direitos individuais e coletivos.

Art. 145 - O Municipio mantera o Conselho Municipal de

115



Defesa e Promocdo dos Direitos da Crianca e do
Adolescente.

§ 1° - O Conselho referido neste Artigo, de natureza
deliberativa e de composicao paritaria, entre representantes
das politicas publicas e das entidades representativas da
sociedade, definird as politicas relativas a crianca e ao
adolescente, o controle das acbes e a aplicacdo dos
recursos previstos no paragrafo unico, Artigo 227, da
Constituicao Estadual.

§ 2° - O Poder Publico Municipal, por meio de acao
descentralizadaearticuladacomentidades
governamentais e ndo-governamentais, viabilizara:

| - 0 atendimento a crianca e ao adolescente, em carater
suplementar, mediante programas que incluam sua
protecdo, garantindo-lhes a permanéncia em seu proprio
meio;

Il - condicBes para que a crian¢ca ou adolescente possa
conciliar suas obrigacdbes com a satisfacdo de suas
necessidades ludicas, de saude e educacao.

§ 3° - O Poder Publico Municipal apoiara a criacdo de
associacOes civis de defesa dos direitos da crianga e do
adolescente, que busquem a garantia de seus direitos, de
acordo com o Estatuto da Crianca e do Adolescente.

8 4° - O Poder Publico Municipal também assegurara
o integral cumprimento das determinacdes contidas no
Estatuto do ldoso, criando uma Politica Municipal da
Pessoa Idosa, nos termos da lei.

§ 5° - O Poder Publico incentivara as entidades néo-
governamentais, sem fins lucrativos, atuantes na politica de
amparo e bem-estar do idoso, devidamente registradas nos
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orgdos competentes, subvencionando-as com auxilio
financeiro e apoio técnico, na forma da lei.

§ 6° - O Poder Publico Municipal assegurara o
cumprimento prioritario das legislagdes em vigor na esfera
federal, estadual e municipal, no que se refere a pessoa com
deficiéncia.

§ 7°- O Municipio promovera a criagdo e manutencéo
de centros de atendimento integral para mulheres vitimas
de violéncia domeéstica, naformadalei.

Capitulo XII
DA POLITICA DE SAUDE

Art. 146 - A saude é um direito de todos e dever do Poder
Publico, cabendo ao Municipio, com a cooperacao da Unido
e do Estado de Pernambuco, assegurar, mediante politicas
sociais, econdmicas e ambientais, a diminuicéo do risco de
doencas, bem como o0 acesso universal e igualitario as
ac0es e servicos para sua promocgao, protecdo e
recuperacao.

§ 1°- Para atingir os objetivos estabelecidos no "caput”
deste Artigo, 0 Municipio promovera:

| - condi¢cbes dignas de trabalho, saneamento,
moradia, alimentacdo, educacao, transportes e lazer;

Il - respeito ao meio ambiente e controle da poluicéo
ambiental;

Il - acesso a informacdo e aos métodos de

planejamento familiar que n&o atentem contra a
saude, respeitando o direito de opcéo pessoal e da
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autonomia quanto ao tamanho da prole;

§ 2 °- O nao oferecimento de atendimento
especializado que se fizer necessario as pessoas com
deficiéncia ou sua oferta irregular importara
responsabilidade da autoridade competente.

Art. 147 - As aces e servicos de saude sao de natureza
publica, cabendo ao Municipio exercé-los em seu territorio e
bem assim proceder a regulamentacdo, fiscalizacéo,
controle, planejamento e execucao que, na formada lei, dar-

7

Se-a:

I - com prioridade para as atividades preventivas e sem
prejuizo dos servicos assistenciais;

Il - preferencialmente através de servigos publicos e
complementarmente de servicos de terceiros, este
mediante contrato ou convénio, observadas as
normas do direito publico, tendo preferéncia as
entidades filantropicas e as sem fins lucrativos;

[Il - com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e
do Estado de Pernambuco;

IV - o Poder Publico poderéa contratar a rede privada,
guando houver insuficiéncia de servicos publicos, para
assegurar a plena cobertura de assisténcia a
populacdo, segundo as normas de direito publico e
mediante autoriza¢do do 6érgdo competente;

V - asinstituigdes privadas na condicdo de contratadas
e/ou conveniadas ficardo sujeitas as diretrizes e
normas do SUS de ambito municipal,

VI - é assegurado, na gestdao do SUS municipal, o
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direito de intervir na execucdo do contrato de
prestacdo de servico, quando ocorrer infracdo de
normais contratuais e regulamentares;

VII - caso a intervencgao prevista no inciso anterior ndo
restabeleca a normalidade da prestacédo do
atendimento a saude da populacéo, podera o Poder
Executivo rescindir o convénio e/ou contrato, na forma
dalei;

VIII - a instalacao de qualquer novo servico publico de
saude deve levar em consideracdo a demanda,
cobertura, o territério, o grau de complexidade da rede
e articulacdo do sistema;

Paragrafo Unico - E vedada a cobranca ao usuério
pela prestacdo das acdes e servicos de assisténcia a saude,
nas instituicbes mantidas pelo Municipio ou aos servicos
contratados e/ou conveniados com o SUS, quando no
atendimento dos usuarios do sistema unico de saude.

Art. 148 - As acdes e servicos de saude realizados no
Municipio constituem uma rede regionalizada e
hierarquizada, integrando o Sistema Unico de Salde, no
ambito do Municipio, respeitadas as seguintes diretrizes:

| - descentralizacdo dos recursos financeiros, servigcos
e acOes de saude, através da organizacédo dos distritos
sanitarios, que constituem uma area geografica
delimitada, conformando uma unidade basica de
planejamento, execucdo e avaliagdo do sistema
municipal de saude;

Il - integralidade na prestacdo das acfes de saude,
adequadas as realidades epidemioldgicas;

119



[l - universalizacdo da assisténcia de igual qualidade e
sem qualquer discriminag&o, com instalacao e acesso
atodos os niveis de servi¢os de saude, a populagéao;

IV - participag&o dos usuarios, trabalhadores, gestores
e prestadores de servicos na formulacdo, gestdo e
controle das politicas e a¢des de salude no Municipio,
através do fortalecimento do controle social na
instancia do Conselho Municipal de Saude;

V - participacdo direta do usuario, em nivel das
unidades prestadoras de servicos de saude, no
controle de suas acdes e servicos.

Art. 149 - Ao Sistema Unico de Satde, no ambito do
Municipio, compete, além de outras atribuicées, nos termos
dalei:

| - controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e
substancias de interesse para a saude e participar da
producdo de medicamentos, equipamentos
imunobiolégicos, hemoderivados e outros insumos;

Il - executar e planejar as a¢des de vigilancia sanitaria,
epidemiolégica e ambiental, bem como as de saude do
trabalhador;

[l - ordenar a formagé&o de recursos humanos na area
de saude;

IV - participar da formulacdo da politica e da execucéo
das a¢bes de saneamento basico;

V - incrementar, em sua area de atuacéo, o
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;
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VI - fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendido o
controle de seu teor nutricional, bem como bebidas e
agua para consumo humano;

VII - participar do controle e fiscalizagcéo da producéo,
transporte, guarda, utilizacdo e destinacdo de
substancias e produtos psicoativos, téxicos e
radioativos;

VIII - participar do planejamento e execucéo das acdes
de controle do meio ambiente, nele compreendido o do
trabalho;

IX - incentivar a pesquisa, o uso e a difusdo de
medicamentos fitoterapicos;

X - executar acdes de prevencdo, tratamento e
reabilitacdo de pessoas com deficiéncias fisica,
mental e sensorial;

XI - promover, no ambito do Municipio, a pesquisa e 0
desenvolvimento de novas tecnologias e a producao
de medicamentos, matérias primas insumos e
equipamentos para prevencao e controle de doencas
e deficiéncias fisicas, mentais e sensoriais;

XIlI - garantir medidas que visem a eliminagéo de riscos
de acidentes, doencas profissionais e do trabalho, e
que ordenem o0 processo produtivo de modo a
assegurar a saude e a vida dos trabalhadores;

XIll - assegurar assisténcia integral a saude da
mulher, dentro dos melhores padrdes técnicos, éticos
e cientificos, nas diferentes fases de sua vida, bem
como que seja garantida assisténcia, no ambito do
municipio, para o atendimento ao abortamento, nos
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termos previsto em lei.

8§ 1°- O Municipio revisara o Codigo Sanitario a cada
10 (dez) anos.

§ 2° - O Municipio criara instrumentos de fiscalizacao
e controle da infecg&o hospitalar, naformadalei.

§ 3° - O gestor municipal de saude podera
realizar intervencdo nos servigcos contratados e/ou
conveniados ou ndo com o SUS, a partir da estrita
necessidade da saude publica municipal, ouvido
opinativamente o Conselho Municipal da Saude.

Art. 150 - Poderdo ser instituidas e mantidas duas
instancias colegiadas de carater deliberativo, a Conferéncia
Municipal de Saude e o Conselho Municipal de Saude, na
formadalei.

§ 1° - A Conferéncia Municipal de Saude contara com
ampla representacdo da comunidade e objetivara avaliar a
situacdo da saude no Municipio e fixar diretrizes e politicas.

§ 2° - O Conselho Municipal de Saude composto,
paritariamente, por representantes de 0Orgdos publicos,
entidades prestadoras de servicos de saude, usuarios e
trabalhadores do SUS, terA como objetivo formular e
controlar a execucao da politica municipal de saude.

§ 3° - A instalagdo de quaisquer novos servigos
publicos ou privados de saude sera apreciada no ambito do
SUS, aprovada pelo Conselho Municipal de Saude,
levando-se em consideragdo a demanda, cobertura,
distribuicdo geografica e grau de complexidade e
articulacdo do sistema.

Art. 151 - Adirec&o do Sistema Unico de Saude, no &mbito
do Municipio, sera exercida pela Secretaria Municipal
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competente.

Art. 152 - O Sistema Unico de Salde, no ambito do
Municipio, serd financiado com recursos préprios do
Tesouro Municipal, do orcamento Estadual, da Unido e da
Seguridade Social, além de outras fontes.

Paragrafo Unico - E vedada a destinac&o de recursos
publicos, bem como qualquer incentivo fiscal ou financeiro,
para auxilio ou subvencéao as instituicées privadas com fins
lucrativos.

Art. 153 - A gestdo do Sistema Unico de Salde, no
ambito do Municipio, observara critérios de compromisso
com o carater publico dos servigos e com a eficacia do seu
desempenho, ndo podendo, o respectivo titular, ter dupla
militancia profissional com o setor privado.

§ 1° - A gestdo do sistema unico de saude podera
admitir agentes comunitarios de salde e agentes de
combate as endemias por meio de processo seletivo
publico, de acordo com a natureza e complexidade de suas
atribuicdes e requisitos especificos para a sua atuacao.

§ 2° - As atividades dos agentes comunitarios de
saude e dos agentes de combate as endemias serdo
regulamentadas na formadalei.

§ 3° - Os agentes comunitarios de saude e 0s agentes
de combate as endemias, somente poderéo ser contratados
diretamente pelo Municipio na forma do § 1° deste artigo.

Art. 154 - Os profissionais de nivel superior da area de
saude admitidos pelo Poder Publico poderao ter regime de
tempo integral de acordo com as determinagdes do plano de
cargos, carreira e vencimentos.
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§ 1°- O Poder executivo formulara e implantara politica
de recursos humanos, instituird planos de carreira e
possibilitara capacitacéo e reciclagem apropriadas para o
exercicio de suas atividades.

8§ 2° - Os atuais profissionais da area de saude de nivel
superior, integrantes do quadro de pessoal do Poder Publico
Municipal, poderdo optar pelo que trata o "caput" deste
Artigo, com suas vantagens pecuniarias.

Capitulo XIllI
DA POLITICA DA DEFESA DO CONSUMIDOR
Art. 155 - O Municipio promoverda, inclusive em
coordenacao com a Unido e o Estado, medidas de defesa

do consumidor, visando:

| - a conscientizacéo do cidadao, habilitando-o para a
autodefesa ante os abusos do poder econdmico;

Il - a promocédo de acBes que assegurem os interesses
e direitos dos consumidores;

[l - apromocdo do acesso a bens e servigos por parte
da populacdo, especialmente a de menor poder
aquisitivo;

IV - a fiscalizagéo de precos, pesos e medidas e da
qualidade dos bens e servicos;

V - a pesquisa, a informacdo e a divulgacdo de dados

sobre consumo, precos e qualidade de bens e
servicos, em especial sobre a cesta basica de
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alimentos, para a orientacdo do consumidor;

VIi-aoatendimento,amediagdoeao
encaminhamento do consumidor aos 0rgéaos
especializados, inclusive de prestacédo de assisténcia
juridica.

Capitulo XIV

DA POLITICA DO ABASTECIMENTO

Art. 156 - O Municipio atuara na normatizacao, organizacao
e promocdo direta ou indireta das atividades de
abastecimento alimentar da sua populacdo, com as
seguintes atribui¢des principais:

| - planejar e executar programas de abastecimento
alimentar, de forma integrada com o0s programas
especiais de nivel federal, estadual, metropolitano e
intermunicipal,

Il - estimular a formacao de centros de abastecimento
de micros e pequenos empresarios, em conjuntos
habitacionais e outras areas de concentracao
populacional;

[l - incentivar relacdes diretas entre as entidades
associativas dos produtores e dos consumidores,
mediante apoio a criagdo de centrais comunitarias de
compras;

IV - implantar, ampliar e recuperar 0s equipamentos de
mercados publicos, feiras livres e similares;

V - regulamentar as atividades de abastecimento
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alimentar e fiscalizar e controlar o cumprimento das
técnicas de operacao.

81° - O Municipio podera promover, no ambito das
atividades de abastecimento, sob sua execucéo direta ou
através de empresa publica, a oferta de alimentos a precos
subsidiados para a populagéo de baixa renda.
Capitulo XV

DA POLITICA DO TURISMO

Art. 157 - O Municipio incentivar4 e apoiard o

desenvolvimento do turismo através de: (Alterado pela Emenda a Lei
Orgénica Municipal, n® 003/2015 de 27.08.2015).

| - definicho, com os Municipios circunvizinhos e
orgdos publicos privados que atuam no setor, de
diretrizes politicas e estratégias de acdo para o
turismo regional e municipal;

Il - criac@o e regulamentacéo do uso e fruicdo dos bens
naturais, histéricos e culturais relacionados as areas
de interesse turistico definidas no plano diretor;

[l - implantacdo de infra-estrutura necessaria ao
desenvolvimento das atividades turisticas,
observadas as estratégias de acao pre-definidas;

IV - incentivo a formacédo de pessoal especializado
para o setor turistico, com cadastramento dos guias de
turismo e dos profissionais e entidades relacionadas
com o setor;

V - promocéo, sensibilizacdo e conscientizacdo do

publico para valorizacdo e preservacdo dos bens
histéricos, culturais e naturais;
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VI - incentivo e apoio a producdo artesanal e as
tradi¢Bes culturais e folcloricas da regio;

VIl - promocdo e apoio a realizacdo de feiras,
exposi¢des e outros eventos, com prioridade para 0s
projetos que utilizem e preservem os valores artisticos
populares, bem como a realizagdo de campanhas
promocionais que concorram para a divulgacdo das
potencialidades turisticas do Municipio;

VIII - incentivo a exploragéo sustentavel dos recursos
naturais do Municipio para a pratica de turismo
ecoldgico e subaquatico.

TITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 158 - A Guarda Civil Municipal de Petrolandia, érgdo
de carater civil, sera organizada com base nos principios
democraticos e no respeito aos direitos humanos,
devendo ser o seu chefe nomeado pelo Prefeito, dentre

cidaddos de moral irrepreensivel e de conduta ilibada.
(Alterado pela Emenda a Lei Organica Municipal n°® 002/2020 de 12.08.2020).

Paragrafo Unico - Sera estimulado o respeito aos

valores democréaticos e aos direitos da cidadania no
processo de formacgdo dos guardas municipais, conforme
dispuser alei.

Art. 160 - As entidades da administrag&o indireta deverao,
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no que couber, estender, aos servidores, os direitos e
vantagens previstos no Artigo 79, § 2°, desta Lei Organica.

Art. 161 - O Prefeito, o Vice-Prefeito, o Vereador e os
Secretarios Municipais, proferirdo no ato de posse nos
respectivos cargos, o0 seguinte compromisso: “Prometo
manter, defender e cumprir a Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, a do Estado de Pernambuco e a Lei
Organica do Municipio do Petrolandia, observar as demais
Leis, promover o bem coletivo, a igualdade social e exercer
o0 meu (mandato ou cargo) sob a inspiracdo das tradicoes
democraticas, historicas, libertarias e herdicas do bravo
povo petrolandense”.

Art. 162 - A familia, base da sociedade, tera protecdo
especial do Municipio, a quem competira assisti-la de todas
as formas, criando mecanismos para coibir a violéncia no
ambito de suas relacoes.

Art. 163 - Nao se dard nome de pessoa viva a qualquer
logradouro ou estabelecimento publico, nem se dara nova
designacao aos que tiverem denominacdo tradicional.

Paragrafo Unico — Quando da denominacdo de
logradouros publicos com nomes de pessoas, dever-se-a
observar se as mesmas possuem conduta ilibada.

Art. 164 - Os prazos de vigéncia dos contratos de comodato,
firmados pelo Municipio, ndo poderao ultrapassar o periodo
do mandato do Prefeito, salvo quando houver prévia
autorizacdo da Camara Municipal.

Art. 165 - A lei estabelecera condi¢cbes e incentivos que

assegurem a preservacao plena da vegetacao ciliar ao Rio
Sao Francisco.
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Art. 166 - O Municipio, através da rede de saude, fara
obrigatoriamente o exame preventivo em relacdo as
patologias de mama e colo de Utero.

Art. 167 - O Municipio fomentara a criacdo de Casas de
Trabalho nos bairros, oferecendo orientacdo profissional,
magquinas e ferramentas, em locais adequados, visando a
possibilitar o desenvolvimento de trabalho autbnomo, sem
vinculo empregaticio.

Art. 168 - O Municipio promovera a guarda, organizacao e
gestdo, através de arquivo publico, da documentacao oficial
da municipalidade.

Art. 169 - Séao feriados municipais as datas de 06 de marco,

24 de Junho, 1° de Julho e 04 de Outubro. (Alterado pela Emenda a
Lei Orgéanica Municipal n°® 003/2022 de 18.08.2022).

Art. 170 - Lei ordinaria definira os critérios para
reconhecimento, como de utilidade publica, das entidades
sem fins lucrativos, no &mbito do Municipio.

Art. 171 - Sera garantida, as pessoas com deficiéncia, a
participacdo em concursos publicos municipais, através da
adaptacao dos recursos materiais e ambientais, bem como
do provimento de recursos humanos de apoio.

Art. 172 - Fica proibida a realizagcéo de testes ou exames, de
gualquer natureza, ou uso de qualquer meio para
constatacdo de gravidez em candidatas a emprego na
administracéo direta e indireta, bem como nas empresas
onde o Municipio seja acionista majoritario.

Art. 173 - A lei estabelecera estimulos e incentivos aos
orgaos, empresas, entidades ou sociedades pertencentes
ao sistema de comunicacgdo, radiodifusdo, televisédo e
imprensa escrita que divulguem musicas pernambucanas,
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principalmente sertanejas e juninas, e promovam
programas evidenciando a historia e a cultura
petrolandense.

ATOS DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 1° - O Poder Executivo encaminhard a Camara
Municipal de Petrolandia, no prazo de 24 (vinte e quatro)
meses, a contar da data da promulgagéo da presente, a
legislacdo complementar e ordinaria prevista e necessaria a
plena execugéo da Lei Orgéanica Municipal.

Paragrafo Unico - Os projetos de lei referidos no
"caput" deste Artigo deveréo ser apreciados e votados pelo
Poder Legislativo, no prazo de 12 (doze) meses, contados a
partir da data de suas recepcdes.

Art. 2° - Até a entrada em vigor de lei complementar federal
a que se refere o Artigo 165, 8 99 incisos | e Il da
Constituicdo da Republica, serdo obedecidas as seguintes
normas:

| - 0 projeto de lei do plano plurianual, para vigéncia até
o final do primeiro exercicio financeiro do mandato do
Prefeito subsequente, serd encaminhado ao Poder
Legislativo até o dia 05 (cinco) de outubro do primeiro
exercicio financeiro de cada mandato e devolvido para
sancao até 05 (cinco) de dezembro do mesmo ano;

Il - o projeto de lei de diretrizes orgamentarias sera
encaminhado ao Poder Legislativo até o dia 1° de
agosto, de cada ano, e devolvido para sancao ate o dia
31 (trinta e um) de agosto do mesmo ano, nao sendo
interrompida a sesséo legislativa sem sua aprovacao;
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[ll - o projeto de lei orcamentaria do Municipio sera
encaminhado ao Poder Legislativo até o dia 05 (cinco)
de outubro de cada ano e devolvido para sancao até o
dia 05 (cinco) de dezembro do mesmo ano.

Art. 3° - No prazo de 12 (doze) meses, a contar da
promulgacédo desta Lei Organica, o Poder Publico Municipal
regulamentara:

| - a politica municipal de apoio as pessoas portadoras
de deficiéncia:

Il - os mecanismos de participacao popular;

[ll - a politica de incentivos a cultura, considerando
estimulos fiscais, cadastramento, formacao e difusédo
cultural.

Art. 4° - Serd criada uma comissdo de Sistematizacdo
Legislativa, composta de 06 (seis) membros, 03 (seis)
indicados pela Camara Municipal e 03 (trés) pelo Prefeito,
com a finalidade de propor a Camara Municipal e ao
Prefeito, até o final da presente legislatura, as medidas
legislativas e administrativas previstas na Constituicdo do
Estado e nesta Lei Orgénica, sem prejuizo das iniciativas
desses Poderes, na esfera de sua competéncia.

Art. 5° - O Municipio promovera edi¢cdo popular desta Lei
Organica que sera distribuida nas reparticdes publicas e
entidades representativas da sociedade civil.

Art. 6° - Esta Lei Organica entrara em vigor na data da sua
promulgacéo e publicacdo, revogando as disposicdes em
contrario.
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